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Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

Matra projekt 
Cilj projekta:  
 Jačanje Hrvatskog zavoda za zaštitu zdravlja i 

sigurnost na radu, posebno u području 
sigurnosti na radu 

(Jedan od) rezultat(a) projekta: 
 Analiza uloga, zadataka i nadležnosti 

institucija koje se bave pitanjima sigurnosti i 
zaštite zdravlja na radu u Hrvatskoj i 
Nizozemskoj te analiza potreba i nedostataka 
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Cilja, rezultati i aktivnosti Projekta 



Položaj i uloga HZZSR-a unutar sustava sigurnosti i zaštite zdravlja na radu  

MZSS MINGORP 

HZZO 
Državni 

inspektorat 

HZMO Obrazovne 
institucije 

HZZZSR 

Stručnjaci 
ZNR 

SMR 

Radnici Poslodavci 



Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi 
 Obavlja upravne i druge poslove u vezi zdravstvene 

zaštite radnika. 
 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje 
 Osigurava ostvarivanje prava radnika iz osnovnog 

mirovinskog osiguranja te prava radnika kod kojih 
nastanu tjelesna oštećenja kao posljedica ozljeda na 
radu i profesionalnih bolesti. 

 
Obrazovne institucije 
 Provode obrazovanje iz područja zaštite na radu 

(srednje i visoko školstvo, stručno usavršavanje i 
osposobljavanje 
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       MZSS, HZMO, Obrazovne institucije 



Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

Poslovi: 

 Priprema, predlaže i donosi  propise iz 
područja sigurnosti i zaštite zdravlja radnika 

 Ovlašćuje tvrtke za obavljanje poslova iz 
područja zaštite na radu 

 Priprema i provodi stručne ispite za 
stručnjake zaštite na radu 
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                        Ministarstvo gospodarstva rada i poduzetništva 
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Kadrovski 

uvjeti 

•3 osobe VSS 
tehničkog usmjerenja 
(najmanje pola radnog 
vremena) 

Tehnički uvjeti 
• Oprema za mjerenje (u 

vlasništvu ili najmu) 

Ovlaštenje za 
obavljanje poslova 
iz područja zaštite 

na radu: 

• Mogućnost gubitka ovlaštenja 

 
Djelatnosti 

• Izrada procjene opasnosti 
• Osposobljavanje za rad na siguran 

način 
• Ispitivanje strojeva i uređaja 
• Ispitivanje parametara radnog okoliša 

6 

                        Ovlaštenje za obavljanje poslova zaštite na radu  
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                        Stručnjaci zaštite na radu, Hrvatska vs. Nizozemska   

Ispunjavanje uvjeta za 
polaganje stručnog 

ispita 

Obvezna edukacija u 
području ZNR neovisno u 

kojem je području 
stečena stručna sprema 

Registracija stručnjaka (uz 
ispunjavanje propisanih uvjeta) 

Certifikacija stručnjaka 
(kontrola i vrednovanje rada) 

Stjecanje statusa 
stručnjaka bez 

položenog stručnog 
ispita 



Stručni ispit stručnjaka zaštite na radu 

I. OPĆI DIO 
1.   Pravno uređivanje zaštite na radu 
2.  Zaštita zdravlja radnika (zdravstveno osiguranje i zdravstvena   

zaštita) 
3.   Načela socijalne sigurnosti  (radno pravo, mirovinsko osiguranje,   

obvezno pravo) 
 4.  Procjena opasnosti  

II. POSEBNI DIO 
1. Objekti, prostorije i prostori namijenjeni za rad 
2. Sredstva rada (postrojenja, strojevi, uređaji) 
3. Znakovi sigurnosti 
4. Osobna zaštitna sredstva i oprema 
5. Radni okoliš 
6. Siguran rad s kemikalijama 
7. Siguran rad pri korištenju električne energije 
8. Unutarnji transport i skladištenje 
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Nedovoljan broj 
inspektora 

Ne postoji 
sustavna edukacija 

i stručno 
usavršavanje 

inspektora  

 

Inspektor nema 
mogućnosti niti 

ovlasti sam mjeriti 
prisutne štetnosti na 

radnom mjestu 

Nedovoljno 
vremena za 
preventivne 
aktivnosti  
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                                           Državni inspektorat 

  Nadzor nad  provedbom propisa u određenim         
     upravnim područjima  
Nadzor nad provedbom propisa zaštite na radu 

Potreba za 
modernizacijom 

provedbe 
inspekcijskog 
nadzora i rada 

inspektora 



Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

 
Obavlja poslove: 
 
 Obveznog zdravstvenog osiguranja radnika 
 
  Obveznog zdravstvenog osiguranja radnika 

od ozljeda na radu i profesionalnih bolesti 
 Stopa 0,5 % po radniku  
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                                Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 
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 HZZO iz osnova obveznog osiguranja od ozljeda na 

radu i profesionalnih bolesti pokriva poslodavcu 
troškove za: 
 Bolovanje i liječenje radnika kojima su priznali 

ozljedu na radu ili profesionalnu bolest, 
 Prethodni i periodični pregledi za radnike koji 

rade na poslovima s posebnim uvjetima rada   
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                                Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 



Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

 
 

 Započeo s radom 01. siječnja 2009. g. 
 

 Djelatnost regulirana: 
  Zakonom o zdravstvenoj zaštiti i  
  Zakonom o zaštiti na radu 
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                                          Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 
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                                          Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

 Vodi registre 
profesionalno 

oboljelih radnika i 
radnika izloženih 

pojedinim 
štetnostima   

Istražuje rizike 
glede ozljeda i 
profesionalnih 

bolesti 

Prati stanje 
sigurnosti i zaštite 
zdravlja i predlaže 
mjere za očuvanje 

i unapređenje 
zaštite ... 

 Provodi preventivne 
akcije i savjetovanja iz 

područja zaštite zdravlja 
i sigurnosti na radu 

Pruža stručnu 
pomoć SMR i 

SZNR 
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                                          Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 

 Potreba za stvaranjem 
dugoročnog plana i 

programa rada Zavoda 
u suradnji sa ostalim 
sudionicima unutar 

sustava   

Zakonom nisu 
osigurani svi 
preduvjeti za 

obavljanje 
poslova 

Potreba za 
jasnijim 

definiranjem 
položaja i uloge 
Zavoda unutar 

sustava 

 Stvaranje imagea 
Zavoda kao  institucije 

koja služi kao servis 
poslodavcima i 

radnicima (edukacija, 
savjetovanje, promocija, 

istraživanje…) 

Upitna 
provedba 

propisanih 
obveza 
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 Loša suradnja između sudionika unutar sustava 
 Nepostojanje obveze stručnog usavršavanja svih 

sudionika unutar sustava 
 Nepostojanje profesionalnog udruženja  stručnjaka 

zaštite na radu 
 Propisima nisu osigurani preduvjeti za potpuno 

obavljanje poslova HZZZSR unutar sustava  
 Neispunjavanje propisanih zakonskih obveza 

(obavješćivanja HZZZSR o ozljedama na radu i 
profesionalnim bolestima) 

 Nema kontrolne neovisne institucije za provjeru rezultata 
mjerenja 

 Kratkoročan plan rada HZZZSR 
 

 
 
 
 

Utvrđeni nedostatci u sustavu sigurnosti i zaštite zdravlja u RH 



 
 
Hrvatski zavod za zaštitu zdravlja i sigurnost na radu 
Radoslava Cimermana 64a, Zagreb 
www.hzzzsr.hr 
e-mail: hzzzsr@hzzzsr.hr 
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http://www.hzzzsr.hr/
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