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UVvOD
Introduction

1. Hrvatski zavod za zastitu zdravlja i sigurnost na radu

m nhacionalna ustanova u podrucju zastite
zdravlja i sigurnosti na radu

47 zaposlenih
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m Multidisciplinarni tim sastavljen od
kompetentnih struCnjaka

pefugnays 11e3so

(14

e LijeCnici i specijalisti medicine
Strucnjaci zastite na radu rada | sporta
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Nasa vizija i misija ...

VIZIJA

Zdravo radno

mjesto za sve Postavljanje doktrina i standarda,

radnike u informiranje i izobrazba te strucni doprinos
Republici iz podrucja zastite zdravlja i sigurnosti na
Hrvatskoj radu radi oCuvanja i unapredivanja zdravlja

| radne sposobnosti svih radnika.
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NEZAVISNI Zauzetost za solidarnost

HRVATSKI i socijalnu pravdu
SINDIKATI

2. Nezavisni hrvatski sindikati

NEZAVISNI
HRVATSKI
SINDIKATI

* najveca sindikalna sredisnjica u Republici Hrvatskoj
* 60 sindikata
« 108.000 Clanova
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NEZAVISNI Zauzetost za solidarnost

HRVATSKI i socijalnu pravdu
SINDIKATI

Odbor za zastitu na radu

4 ) 4 )
Programske smjernice Plan aktivnosti
Odbora za zastitu na Odbora za zastitu na radu
radu (2016. — 2019.)

(2016. — 2019.)

) seminan sudjelovanje na
« edukacija radionice  konferencijama,
* Informiranje stru¢ni skupovi |* seminarima, |
« komunikacija telagievi radionicama, okruglim
* prezentacija ecajevi

stolovima i razmjenama
primjera dobre prakse
aktivnosti se provode
TRAJNO

J
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3. Suradnja u edukaciji sindikalnih povjerenika

 tijekom 2016. godine odrzano je sedam struénih seminara HZZZSR-a:

Osobna zastitna oprema za zastitu tijela
Ruke su Vas najvazniji alat

-
Osobna zastitna oprema za zastitu nogu i stopala /! ii‘; o

Osobna zastitna oprema za zastitu od pada s visine
Osobna zastitna oprema za zastitu glave, vrata, lica i oCiju
Rad na otvorenom u uvjetima visokih temperatura

Rad na otvorenom u uvjetima niskih temperatura
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SIGURNO RUKOVANJE,
SKLADISTENJE | ZBRINJAVANJE,

GORIVA, MAZIVAIULJAU
POLJOPRIVREDI

Sindikalni
povjerenik
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Istrazivacki zadaci

* anketni upitnik

" BN

o statisticka analiza




Anketni upitnik

UPITNIK

Zza ocjenu
struénog seminara

5 4 3 2 1
1. Ocjena struCnjaka O000O0O

2. Ocjena sadrzaja seminarald O O O O
3. Korist u budu¢éemradu OO0 0O OQ
4. Organizacija seminara OOoooag

5. Trajanje seminara

O O O

Predugo Upravo koliko treba Prekratko

6. Prijedlozi i primjedbe
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REZULTATI Results

it 0

138 sindikalnih povjerenika 125 anketnih upitnika

Redni broj  Sindikat
1. Republi¢ki sindikat radnika Hrvatske
2 Sindikat Cisto¢a Zagreb
3 Hrvatski sindikat Sumarstva
4, Hrvatski sindikat poste
5. Nezavisni sindikat radnika u proizvodniji hrane i pi¢a
6 Sindikat Zeljezni¢ara Hrvatske
7 Sindikat infrastrukture Hrvatskih Zeljeznica
8 Nezavisni sindikat ,Socijalna pravda“
9 Sindikat graficke i nakladni¢ke djelatnosti

10. Nezavisni sindikat ,Solidarnost"

11. Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi

12. Hrvatski sindikat telekomunikacija

13. Sindikat pravosudne policije

14. Samostalni sindikat usluznih djelatnosti Hrvatske

15. Sindikat zdravstva, socijalne zastite i MIO Hrvatske

16. Nezavisni sindikat radnika Zagrebparking

17. Sindikat naftnog gospodarstva

18. Nezavisni sindikat medicinskih sestara, tehnicara i djelatnika u zdravstvu
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REZULTATI Results
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: y Ocjena sadrzaja | Korist u buduéem Organizacija
Ocjena predavaca . .
seminara radu seminara

M ocjena 5 107 102 95 103
M ocjena 4 16 21 23 20
M ocjena 3 4
M ocjena 2
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Prikaz rezultata anketnih upitnika za prva Cetiri pitanja

Neum, Mostar, 9. - 10. lipnja 2017.




REZULTATI Results

®mocjena s

®mocjena 4

“ocjena 3

™ ocjena 2

1%

1%

Graficki prikaz odnosa ocjena, izrazenog % , za prva Cetiri pitanja upitnika
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REZULTATI Results

5. Trajanje seminara

2%
‘ Prekratko

&
Upravo koliko treba

GrafiCki prikaz rezultata ocjena izrazenih u %
za petu toCku upitnika (trajanje seminara)
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L 2 P Prijedlozi i primjedD

» seminar kvalitetan, sadrzajan i poucan

» zanimljivo, edukativno, izvrsno

» §to viSe ovakvih seminara

» dodatno bih pohvalio organizaciju samog seminara te predavace

» mogu reci sto sam prvi put na teCaju ovakvog tipa dosta toga naucio
» sve pohvale organizatoru

» odrzati seminare i u drugim gradovima

» vrlo korisno i treba nastaviti s predavanjima i u buducnosti
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10. lipnja, 2016.

| 12. studeni, 2016.

l ' Rad na otvorenom u uvjetima Osobna zaétitng oprema za rad
2. lipnja, 2016. : visokih temperatura 1 na visini

t-vorenom u uvjetima

Rad na o

visokih temperatura

2. prosinac, 2016.
oprema za zastity nNogu i stopala
ma za zastity glave, vrata, oCiju i lica

Osobna zastitna
Osobna zastitna opre
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ZAKLJUCAK Conclusion

> sinergijsko djelovanje HZZZSR-a i NHS-a odrzavanjem strucnih
seminara iz podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na radu
pridonosi unapredivanju sustava zastite zdravlja i
sigurnosti na radu

> stjecanje novih znanja, vjestina i kompetencija sindikalnih
povjerenika i povjerenika radnika za ZNR u zastiti zdravlja i
sigurnosti na radu na taj nacin postaju neizostavan dio njihova
svakodnevnog djelovanja

> dobiveni rezultati istrazivanja upucuju na potrebu i zelju za
daljnjom suradnjom HZZZSR-a i NHS-a u unapredivanju
sustava zastite zdravlja i sigurnosti na radu u Republici Hrvatskoj.

> nastaviti istrazivanja u cilju izrade specificnih modela suradnje

izmmedu svih preostalih dionika sustava sigurnosti i zastite zdravlja
na radu
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Hvala na paznji

Hrvatski zavod za zastitu

zdravlja i sigurnost na radu Nezavisni hrvatski sindikati

*
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HRVATSKI
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