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Pri Hrvatskom zavodu za zastitu zdravlja i sigurnost na radu ustanovljen je i djeluje Registar
profesionalnih bolesti kao jedna od vaznih aktivnosti od javnog interesa koju Zavod
kontinuirano provodi za potrebe Ministarstva zdravlja. Registar prati priznate profesionalne
bolesti na razini drzave i tako daje temelj za preventivne akcije u podrucju zastite zdravlja
radno aktivne populacije. U prvom dijelu Registra profesionalnih bolesti (poglavlje 111.-V1.)
analizira se ukupni broj profesionalnih bolesti uz prikaz kretanja broja profesionalnih bolesti u
Hrvatskoj u proteklom tro- i petogodi$njem razdoblju. Analiziraju se karakteristike oboljelih
(dob, spol, radni staz, stru¢na sprema), gospodarstvene djelatnosti i zanimanja kao uzrocnici
profesionalnih bolesti te se provodi analiza Stetnih uvjeta odnosno vrsta Stetnosti koje su
uzrokovale profesionalnu bolest.

U drugom dijelu Registra (poglavlje VII.-VIIl.) provedena je analiza trajanja privremene
radne nesposobnosti radnika oboljelih od profesionalnih bolesti, te analiza ocjene trajne radne
sposobnosti i radnog statusa kao posljedice profesionalne bolesti.

l. Definicije

Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o0 obveznom zdravstvenom osiguranju (NN
139/10), clankom 14.c, definiraju se profesionalne bolesti kao bolesti izazvane duzim
neposrednim utjecajem procesa rada i uvjeta rada na odredenim poslovima.

Zakon o Listi profesionalnih bolesti (NN 162/98) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
Listi profesionalnih bolesti (NN 107/07) definiraju profesionalnu bolest kao onu bolest za
koju se dokaze da je posljedica djelovanja Stetnosti u procesu rada i/ili radnom okolisu,
odnosno bolest za koju je poznato da moze biti posljedica djelovanja Stetnosti koje su u svezi
s procesom rada i/ili radnim okoliSem, a intenzitet Stetnosti i1 duljina trajanja izloZenosti toj
Stetnosti je na razini za koju je poznato da uzrokuje oSteCenje zdravlja. Lista profesionalnih
bolesti i poslova na kojima se te bolesti javljaju i uvjeti pod kojima se smatraju
profesionalnim je obvezujuca i sastavni je dio Zakona (NN 107/07).

Profesionalne bolesti dokazuju se pomoc¢u, u medicini rada prihvacenih, programa obrade

(algoritama).

Dijagnosticki postupak obuhvaca:

1) radnu anamnezu i dokazivanje povezanosti bolesti 1 izloZenosti pri radu;

2) klini¢ku sliku s pojavom oStecenja funkcije 1/ili morfologije organa ili organskih sustava
za koje je poznato da je odredena radna Stetnost moZze uzrokovati;

3) pozitivne nalaze dijagnostickih metoda koje mogu objektivizirati to oStecenje.

Prisutnost Stetnosti utvrduje se:

1) procjenom opasnosti ili na drugi nacin koji omogucava da se sa sigurnoScu utvrdi
prisutnost Stetnosti,

2) odredivanjem intenziteta (mjerenjem, neposrednim uvidom u uvjete rada ili na drugi nacin
koji omogucava da se sa sigurnoS¢u utvrdi intenzitet Stetnosti) i trajanja izloZzenosti toj
Stetnosti.




Il.  lzvori podataka za Registar priznatih profesionalnih bolesti

Postupak utvrdivanja i priznavanja profesionalnih bolesti provodio se tijekom 2012. godine na
temelju Zakona o listi profesionalnih bolesti (NN 162/98) i Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o listi profesionalnih bolesti (NN 107/07) te na temelju Zakona o izmjenama i
dopunama zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN 139/10) i Pravilnika o pravima,
uvjetima i nacinu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u slucaju ozljede
na radu i profesionalne bolesti (NN 1/11).

U slu¢aju sumnje na profesionalnu bolest ispunjava se Prijava o profesionalnoj bolesti koja se
podnosi podru¢nom uredu Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje prema mjestu
prebivaliSta, odnosno boravka osigurane osobe, a moze i podrucnom uredu Zavoda na
podrucju kojeg je sjediste poslodavca. U postupku utvrdivanja Cinjenica radi priznavanja
profesionalne bolesti obvezno se pribavlja misljenje nadleznog doktora specijaliste medicine
rada i doktora specijaliste medicine rada Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na
radu. Zadatak je doktora specijaliste medicine rada Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i
sigurnost na radu potvrditi profesionalnu etiologiju bolesti odnosno, odlu¢iti o potrebi dopune
medicinske ili ostale dokumentacije. Ukoliko se profesionalni uzrok bolesti potvrdi, u
Registar profesionalnih bolesti Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu
upisuju se svi podaci relevantni za bolest i radnu izlozenost, uskladeni s hrvatskim
zakonodavstvom i preporukama EU u podrudju statistickog pracenja parametara vezanih uz
zdravlje i sigurnost na radu.

Administrativni podaci o broju zaposlenih osoba temelje se na podacima statistickih analiza,
koje provodi Drzavni zavod za statistiku prema vlastitoj metodologiji, objavljenim u okviru
godi$njeg Statistickog ljetopisa.

Podaci o privremenoj nesposobnosti za rad koja je nastala uslijed profesionalne bolesti u
2012. godini dobiveni su od Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje i koriSteni su za
graficki prikaz na slikama 11. 1 12.

Klasifikacije koriStene za potrebe pisanja ovog izvjesca:

= Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007 (NN 58/07) usporediva s drugom revizijom
Medunarodne klasifikacije djelatnosti, NACE 2007 (Nomenclature statistique des
activites économiques dans la Communauté européenne) Rev.2,

= Nacionalna klasifikacija zanimanja (NN 147/10 i NN 14/11) usporediva sa
Medunarodnom statistickom klasifikacijom zanimanja ISCO (International standard
classification of occupations),

» Medunarodna klasifikacija bolesti i srodnih zdravstvenih problema — deseta revizija,
MKB10.




1.  UCcestalost profesionalnih bolesti

Registar profesionalnih bolesti za 2012. godinu, zaklju¢no sa danom 31. prosinca 2012.
godine, obuhvaéa ukupno 305 profesionalnih bolesti.

U 2012. godini broj profesionalnih bolesti pokazuje znacajniji pad u odnosu na prethodnu
2011. godinu (slika 1.). U petogodi$njem razdoblju ukupan broj profesionalnih bolesti bitno
oscilira od 193 u 2008. godini, 195 u 2009. i 238 u 2010. godini preko 488 u 2011. do 305 u
2012. godini. Razloge za takvu oscilaciju ponajprije treba traziti u strukturi samih dijagnoza
kojima je utvrdena profesionalna etiologija, a koje su kao klinicki entiteti postale
profesionalnim bolestima. Naime, u prvom je dijelu Registra obuhvacen u ukupnom broju
profesionalnih bolesti i broj onih koje su nastale kao posljedica izlozenosti azbestnim
vlaknima. Obzirom na posebni propis prema kojem se ta skupina bolesti utvrduje i priznaje
one se u jednom dijelu zbog svoje profesionalne etiologije prate i analiziraju u Registru
profesionalnih bolesti, pa tako znacajno utje¢u na ukupan broj profesionalnih bolesti u
pojedinoj kalendarskoj godini. Kako je 2011. bila godina u kojoj je pristiglo izuzetno mnogo
zahtjeva za utvrdivanjem profesionalne etiologije bolesti nastalih izloZeno$¢u azbestnim
vlaknima to je i ukupan broj profesionalnih bolesti bio visi nego u ostalim kalendarskim
razdobljima.
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Slika 1. Broj profesionalnih bolesti u posljednjih pet godina

Ukoliko bi se promatrale profesionalne bolesti uzrokovane ostalim Stetnostima i naporima
prisutnima u radnom procesu tada je razvidno da je njihov broj znatno manji i da je u
ukupnom broju profesionalnih bolesti zastupljen u ispod polovi¢nom broju (slika 2.).




Primjerice, udio bolesti izazvanih azbestom u 2011. godini iznosi 89,14% (435 od 488), a u
2012. godini 77,70% (237 od 305).
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Slika 2. Raspodijela ukupnog broja profesionalnih bolesti u posljednjih pet godina

Geografska distribucija vrste i broja profesionalnih bolesti analizira se pracenjem broja
oboljelih po pojedinim gradovima odnosno Zupanijama iz kojih pristizu prijave u Registar
profesionalnih bolesti.

U ukupnom broju prijavljenih profesionalnih bolesti bitno odstupa Dubrovacko-neretvanska
Zupanija s daleko najve¢im brojem profesionalnih bolesti. Ovo odstupanje uzrokovano je
velikim brojem zahtjeva za priznavanjem profesionalnih bolesti uzrokovanih azbestom koji se
provode zbog ostvarivanja prava prema posebnim propisima. Medutim, kad se iz analize
iskljuce slucajevi bolesti uzrokovanih azbestom, postaju i apsolutni broj i stopa ostalih
profesionalnih bolesti u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji ¢ak nizi od vrijednosti u veéini
drugih zupanija.

Prijave o profesionalnoj bolesti zaprimljene su iz gotovo svih dijelova RH, a u tablici 1. je
prikazana raspodjela prispjelin podataka. Razlike koje postoje u broju prijavljenih
profesionalnih bolesti po pojedinoj Zupaniji mogu biti posljedica razliCite zastupljenosti
pojedinih gospodarstvenih djelatnosti, koje s obzirom na radne procese nose i razliite
profesionalne rizike.

Stoga, ako se izuzmu bolesti uzrokovane azbestom, vidljivo je da najvecu zastupljenost
prijavljenih i priznatin profesionalnih bolesti imaju Grad Zagreb, Pozesko-slavonska,
Splitsko-dalmatinska Zupanija 1 Vukovarsko-srijemska Zzupanija. Uzroci priznatih
profesionalnih bolesti u tim Zupanijama su razliCiti, Sto upucuje na zastupljenost razliitih
tehnoloskih procesa u gospodarstvenim djelatnostima navedenih podruc;ja.




Tablica 1. Raspodjela profesionalnih bolesti u 2012. godini prema Zupanijama

T Oznaka prema Listi profesionalnih bolesti*

UPAMUA 35 737.1[37.2] 38 | 41 | 43 | 44 | 45 | 47 | 48 [49.1[49.2[49.3] 54 | 55 | Ukupno
Zagrebacka 1 1
Krapinsko-

3 3
zagorska
Slsacko-v 113 1 5
moslavacka
Karlovacka 0
Varazdinska 4 1 5
Koprivnicko- 1 1
krizevatka
Bjelovarsko- 3 3
bilogorska
Primorsko- 1 2|1 1911 17
goranska
Lic¢ko-senjska 1 1 2
Viroviticko- 0
podravska
Pozesko- 11 3 5 1 10
slavonska
Brodsko-

0

posavska
Zadarska 1 1
Osjecko-
baranjska z 2
Sibensko-
kninska 1 1
Vl_J_kovarsko- 4|1 1 6
srijemska
Splitsko- 1 1)1 2 5|1 1021 | 55
dalmatinska
Istarska 2 2 4
Dubrovacko- 1 1173 1 175
neretvanska
Medimurska 0
Grad Zagreb | 1 | 3 1|2 4 13 14
UKUPNO 5(18/1 1|20 1|1 (11|6|11233/ 2 |2 |2]|1 305

* = Oznaka prema Listi profesionalnih bolesti

* Profesionalna bolest
36 Nagluhost ili gluho¢a uzrokovana bukom
Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na ruke (oSte¢enja perifernih Zila
37.1 o .. S s
i Zivaca, kostiju, zglobova, tetiva i okolozglobnih tkiva)
379 Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na cijelo tijelo (oSte¢enja

intervertebralnog diska slabinske kraljeznice)
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Bolesti uzrokovane ioniziraju¢im zracenjem

Sindromi prenaprezanja uzrokovani kumulativnom traumom (ponavljajuci

L pokreti, primjena sile, nefizioloSki polozaj, vibracije, pritisak)

43 Cvoriéi glasnica uzrokovani kontinuiranim naporom glasnica na radu

44 Zarazne ili parazitske bolesti prenesene na ¢ovjeka sa zivotinja ili Zivotinjskih
ostataka

45 Zarazne ili parazitske bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan
povecan rizik zaraze

47 Bolesti koze uzrokovane tvarima kojima je znanstveno potvrdeno alergijsko ili
nadrazujuce djelovanje, nespomenutim u drugim zaglavljima

48 Silikoza i druge bolesti diSnog sustava uzrokovane silicijevim dioksidom

49.1 Bolesti diSnog sustava uzrokovane azbestozom

49.2 Maligni mezoteliom seroznih membrana uzrokovan azbestom

49.3 Malignom pluca, bronha i grkljana uzrokovan azbestom

54 Astma uzrokovana udisanjem tvari kojima je potvrdeno alergijsko ili
nadrazujuce djelovanje

55 Alergijski rinitis uzrokovan udisanjem tvari koje su priznate kao uzro¢nici

alergije i koje su karakteristicne za radni proces




IV. Karakteristike oboljelih od profesionalnih bolesti u Republici Hrvatskoj

IV.1. Dob i spol oboljelih od profesionalne bolesti

U Registru profesionalnih bolesti za 2012. godinu upisano je 305 profesionalnih bolesti.
Distribuciju oboljelih od profesionalnih bolesti prema spolu prikazuje slika 3. U ukupnom
broju oboljelih od profesionalnih bolesti ima 198 (64,92%) muskaraca i 107 (35,08%) zena.

mMugkarci mZene

Slika 3. Raspodijela radnika oboljelih od profesionalnih bolesti u 2012. godini
prema spolu

Od ukupnog broja radnika oboljelih od profesionalnih bolesti s visokom i viSom stru¢nom
spremom bilo je 19 (6,23%) oboljelih radnika, sa srednjom stru¢nom spremom 140 (45,90%)
i s niskom ili bez stru¢ne spreme 146 (47,87%) oboljela radnika (slika 4). Postoji opce
prihvaceno misljenje da su poslovi koji ne zahtijevaju stru¢nu izobrazbu ujedno poslovi s
opasnim i Stetnim radnim uvjetima. Medutim, vidljivo je da su opasni radni uvjeti podjednako
zastupljeni u poslovima nize i srednje struéne spreme ali ih ima i u poslovima koji zahtijevaju
visoku struénu izobrazbu. Ovi potonji dolaze prvenstveno iz djelatnosti zdravstvene zastite i
obrazovanja te u manjem broju iz djelatnosti informacije i komunikacija.
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Slika 4. Raspodijela radnika oboljelih od profesionalnih bolesti u 2012. godini
prema izobrazbi




Za potrebe Registra oboljelih od profesionalnih bolesti analiziraju se i podaci o dobnoj
strukturi oboljelih, odnosno prosjecna dob u trenutku dijagnosticiranja profesionalne bolesti.
Srednja dob oboljelih od profesionalnih bolesti u 2012. godini bila je 58,67 godina, dok je u
2011. godini iznosila 59,23 godina.

Na slici 5. prikazana je raspodjela oboljelih od profesionalnih bolesti prema dobi. Uocava se
da broj oboljelih raste usporedno sa zivotnom dobi radnika, pa je time najvec¢i broj ljudi
oboljelih od profesionalnih bolesti prisutan upravo u onoj skupini ¢ija je Zivotna dob izmedu
51-60 godina zivota. I u prethodne dvije godine takoder je najviSe oboljelih od profesionalnih
bolesti bilo upravo u ovoj dobnoj skupini.

Kada je rije¢ o profesionalnim bolestima koje se javljaju u mladoj dobnoj skupini razvidno je
da su one zastupljene u manjem broju, kao Sto je prikazano na slici 5., i tada su to obi¢no one
bolesti uzrokovane nekom bioloSkom Stetnoscu te se najcesce javljaju kod osoba zaposlenih u
djelatnosti zdravstva ili je rije¢ o statodinamickom naporu iznimnog intenziteta koji je kod
mlade osobe mogao ve¢ nakon nekoliko godina rada prouzrociti profesionalnu bolest.
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Slika 5. Raspodjela radnika oboljelih od profesionalnih bolesti u 2012. godini
prema zivotnoj dobi

Dobnu strukturu oboljelih od profesionalnih bolesti u posljednje tri godine prikazuje slika 6.
Jasno je vidljivo kako je prosjeéna dob u trenutku dijagnosticiranja i priznavanja
profesionalne bolesti visoka (dobna skupina 51-60 godina Zzivota) §to zna¢i da se
profesionalne bolesti dijagnosticiraju i priznaju u sve starijoj zivotnoj dobi. Uzrok takve
dobne distribucije se moze traziti u sve boljim radnim uvjetima u kojima sve kasnije nastaju
oste¢enja zdravlja. Jednako tako, uzrok takvoj situaciji bi mogao biti i sve dulji rad te
zadrZavanje radnog odnosa pod svaku cijenu, ¢ak i u slu€aju bolesti.
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Slika 6. Raspodjela radnika oboljelih od profesionalnih bolesti prema Zivotnoj dobi u
posljednje tri godine - ukljucivo sa bolestima uzrokovanim azbestom

Obzirom na moguénost uvida u kompletnu medicinsku 1 ostalu dokumentaciju temeljem koje
se provodi priznavanje profesionalne etiologije bolesti, namece se zakljucak da se radnici
javljaju sve kasnije od pocetka tegoba, tj. tek onda kada je bolest potrebno lijeciti dulje, a
dijagnostiku provoditi kompliciranijim, financijski i stru¢no zahtjevnijim metodama. Osim
toga, najveci broj oboljelih je u dobnoj skupini od 51 do 60 godina Zivota i najéesc¢e dolaze iz
nize obrazovne skupine zanimanja djelatnosti Sumarstva i proizvodnje, pa zbog toga vrlo
¢esto preostalu radnu sposobnost ne mogu s uspjehom plasirati na trZiste rada.

Visoki broj oboljelih u dobnoj skupini iznad Sezdesete godine zivota obuhvacéa najveéim
dijelom osobe kojima je utvrdena profesionalna bolest uzrokovana azbestom o0dnosno
posljedica je velikog broja zahtjeva za priznavanjem profesionalnih bolesti zbog ostvarivanja
prava prema posebnim propisima.




IV.2. Radni stai oboljelih od profesionalne bolesti

Raspodjela oboljelih od profesionalnih bolesti prema duljini ekspozicijskog radnog staza, tj.
radnog staza provedenog u radnom procesu koji je uzrokovao bolest prikazana je slikom 7.
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Slika 7. Raspodijela radnika oboljelih od profesionalne bolesti u 2012. godini prema duljini
ekspozicijskog radnog staza

Prosjecni radni staz radnika oboljelih od profesionalnih bolesti na radnom mjestu koje je
uzrokovalo profesionalnu bolest iznosi 16,59 godina. Najvec¢i broj profesionalnih bolesti u

skupini je onih radnika ¢iji je radni staz u rasponu trajanja 11-20 godina rada u $tetnim radnim
uvjetima.
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V.  Gospodarstvene djelatnosti, zanimanja i Stetni radni uvjeti
— najcesci uzgroci profesionalnih bolesti

V.1. Gospodarstvene djelatnosti — uzrocnici profesionalnih bolesti

Broj, u Registar upisanih, profesionalnih bolesti u 2012. godini bitno se razlikovao po
pojedinim gospodarstvenim djelatnostima koje su za potrebe ovog Registra klasificirane
prema NKD 2007 (NN 58/07) a prikazane su u tablici 2. Stopa na 100 000 zaposlenih u
pojedinoj djelatnosti kretala se od 0,86 do 102,49 na 100 000 zaposlenika u pojedinoj
djelatnosti (tablica 2.).

Tablica 2. Broj profesionalnih bolesti upisanih u Registar u 2012. godini prema
gospodarstvenim djelatnostima i stopa na 100 000 zaposlenih u djelatnosti

Broj Stopa na 100 000
Djelatnost -NKD 2007 profesionalnih zaposlenika u
bolesti djelatnosti
A | Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 17 26,25
B | Rudarstvo i vadenje 1 15,35
C | Preradivacka industrija 255 102,49
D | Opskrba elektriénom energijom, plinom, parom i 0 0.00
klimatizacija ’
E | Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, 3 13.40
gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije okolisa '
F | Gradevinarstvo 4 3,64
G | Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih
o : 0 0,00
vozila i motocikla
H | Prijevoz i skladiStenje 2 2,64
| | Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i
.. 1 1,20
usluzivanja hrane
J | Informacije i komunikacije 3 8,79
K | Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 2 5,30
L | Poslovanje nekretninama 0 0,00
M | Strune, znanstvene i tehnicke djelatnosti 0 0,00
N | Administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti 0 0,00
O | Javna uprava i obrana; obavezno socijalno osiguranje 1 0,86
P | Obrazovanje 2 1,86
Q | Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 14 14,67
R | Umjetnost, zabava i rekreacija 0 0,00
S | Ostale usluzne djelatnosti 0 0,00
T | Djelatnosti ku¢anstva kao poslodavca; djelatnosti
kucanstva koja proizvode razlicitu robu i obavljaju 0 0,00
razliCite usluge za vlastite potrebe
U | Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela 0 0,00
Ukupno 305 21,61

Broj profesionalnih bolesti u preradivackoj industriji (255) kojeg prati 1 visoka stopa (102,49)
rezultat je najve¢im dijelom visokog udjela osoba kojima je utvrdena profesionalna bolest
uzrokovana azbestom odnosno posljedica je velikog broja zahtjeva za priznavanjem
profesionalnih bolesti zbog ostvarivanja prava prema posebnim propisima (slika 8.). Izuzme li
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se njihov broj, jasniji je uvid u djelatnosti koje prednjace po broju profesionalnih bolesti medu
kojima i dalje ostaje preradivacka industrija, zatim poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo te
djelatnost zdravstvene zastite (slika 9.).
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Slika 8. Distribucija broja profesionalnih u pojedinoj gospodarstvenoj djelatnosti*
-ukljucivo s profesionalnim bolestima uzrokovanim azbestom
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® Broj profesionalnih bolesti prema NKD bez bolesti uzrokovanih azbestom

Slika 9. Distribucija broja profesionalnih u pojedinoj gospodarstvenoj djelatnosti*
- bez bolesti uzrokovanih azbestom
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*U tablici pod nazivom ,,Legenda slika 8 i 9. pobrojani su pojedini razredi Nacionalne
Klasifikacije djelatnosti s pripadaju¢im oznakama i punim nazivima, a rabljeni su za izradu
grafikona na navedenim slikama.

Tablica ,,Legenda slika 8 i 9.

NKD | Naziv djelatnosti

A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo

B Rudarstvo i vadenje

C Preradivacka industrija

E Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti
sanacije okolisa

F Gradevinarstvo

H Prijevoz i skladiStenje

I Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane

J Informacije i komunikacije

K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja

6] Javna uprava i obrana; obavezno socijalno osiguranje

P Obrazovanje

Q Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi

U tablici 3. prikazan je broj profesionalnih bolesti prema djelatnostima u kojima se javljaju sa
trajanjem ekspozicijskog staza. Obzirom na specificne radne uvjete pojedinih djelatnosti
prosjecno je trajanje ekspozicijskog staza razliito. Iz tablice 3. je razvidno da je najkrace
trajanje ekspozicijskog staza u djelatnosti preradivacke industrije, S§to se opravdava
¢injenicom da su upravo u toj djelatnosti radnici izloZeni velikom broju Stetnosti sa radnog
mjesta. Najvece varijacije u rasponu ekspozicijskog staza nadene su u djelatnosti zdravstvene
zaStite, Sto govori o Cinjenici da je u toj djelatnosti veliki broj radnika izlozen utjecaju
bioloskih Stetnosti koje su po svom djelovanju specifi¢ne i njihov uc¢inak ne ovisi o trajanju
radnog staza.

13



Tablica 3. Broj profesionalnih bolesti upisanih u Registar u 2012. godini prema
gospodarstvenim djelatnostima, prosjecnom trajanju ekspozicijskog staza i
stopi na 100 000 zaposlenih u djelatnosti (bez bolesti uzrokovanih azbestom)

I::::.{::.';O Broj Stopa na 100 000
NKD |Djelatnost -NKD 2007 eks ogici'Jsko profesionalnih zaposlenika u
pozicljskog bolesti djelatnosti
staza

A P_oljoprlvreda, Sumarstvo i 16,38 17 26,25
ribarstvo

B |Rudarstvo i vadenje 34 1 15,35

C | Preradivacka industrija 14,46 23 9,24

E |Opskrba vodom; uklanjanje
otpadnih voda, gospodarenje 3 13.40
otpadom te djelatnosti sanacije ’

o 20

okolisa

F |Gradevinarstvo 16,95 4 3,64

H | Prijevoz i skladiStenje 29 1 1,31

I | Djelatnosti pruzanja smjestaja te 1 120
pripreme i usluzivanja hrane 31 '

J |Informacije i komunikacije 17,31 3 8,79

K | Financijske djelatnosti i djelatnosti 5 5 30
osiguranja 17,44 ’

(@) Jav_n_a uprava i obrgna; obavezno 17.05 1 0,86
socijalno osiguranje

P | Obrazovanje 20,02 2 1,86

Q |Dj e_l_atnostl zd_ravstvene zastite i 17,06 14 14,67
socijalne skrbi
Ukupno 18,69 68 4,81

Djelatnost gradevinarstva pokazuje opadanje broja profesionalnih bolesti u odnosu na
prethodno trogodiS$nje razdoblje §to je vjerojatno uzrokovano i padom gospodarske aktivnosti
u toj grani djelatnosti. Porast stope profesionalnih bolesti u granama financijske djelatnosti te
informacija i komunikacija prvenstveno je uzrokovan iznimnim statodinamickim naporima
koji su dominantno prisutni u obje ove grane djelatnosti obzirom da se u njima nalazi veliki
broj radnih mjesta vezanih uz rad na kompjutoru, odnosno s tipkovnicom i miSem koji su
podloga za razvoj sindroma prenaprezanja.

Ostale djelatnosti, zastupljene u manjem broju 1 stopi, su rudarstvo i vadenje, prijevoz i
skladiStenje, djelatnost pruzanja smjestaja, pripreme i1 usluzivanja hrane te javna uprava i
obrana. Kada se zastupljenost profesionalnih bolesti promatra kao stopa, odnosno kao broj
bolesti na 100 000 zaposlenika u pojedinoj gospodarstvenoj djelatnosti, navedena ucestalost
se neSto mijenja pa je osim preradivacke djelatnosti najviSa stopa u Sumarstvu prvenstveno
zbog broja profesionalnih bolesti registriranih u djelatnosti Sumarstva, koja ve¢ niz godina
prednjaci u toj promatranoj kategoriji.
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V.2

Zanimanja — uzrocnici profesionalnih bolesti

NajviSe zastupljena zanimanja u nastanku profesionalnih bolesti su jednostavna zanimanja,
zanimanja u obrtu i1 pojedinacnoj proizvodnji te skupina 3, prema Nacionalnoj klasifikaciji
zanimanja (NKZ), tj. tehniCari i struéni suradnici odnosno skupina 4 prema NKZ-u tj.
administrativni sluzbenici. U tablici 4. 1 na slici 10. prikazana je raspodjela profesionalnih
bolesti u pojedinim zanimanjima Klasificiranim prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja
(NN 147/10).

Tablica 4. Broj profesionalnih bolesti u 2012. godini prema zanimanjima

Broj Stopa na 100 000
Rod |[Zanimanje - NKZ profesionalnih| zaposlenika u
bolesti zanimanju

1 Zakonodavci/zakonodavke, 0 0.00
duznosnici/duznosnice, 1 direktori/direktorice '
Znanstvenici/znanstvenice, inZenjeri/inzenjerke i

2 . s v 6 1,06
struénjaci/struc¢njakinje

3 Tehmc_arl/tehmcarke 1 struéni suradnici/stru¢ne 30 17,01
suradnice

4 Adfnlnlstratlvnl sluZbenici/administrativne 14 9,73
sluZbenice

95 | Usluznai trgovacka zanimanja 1 0,42

6 Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 13 6.77
Sumari/Sumarke i ribari/ribarke, lovci/lovkinje '

7 |Zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji 64 39,78
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i

8 [strojevima, industrijski proizvodaci/industrijske 28 20,88
proizvodacice i sastavljaci/sastavljacice strojeva

9 |Jednostavna zanimanja 149 144,63

0 | Vojna zanimanja 0 0,00
Ukupno 305 21,61
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Slika 10. Stopa profesionalnih bolesti na 100 000 zaposlenika prema zanimanjima

*Legenda slike 10.:

NKZ: | Naziv:

Znanstvenici/znanstvenice, inZenjeri/inzenjerke i strucnjaci/stru¢njakinje
Tehnicari/tehnicarke i stru¢ni suradnici/stru¢ne suradnice
Administrativni sluzbenici/administrativne sluzbenice

UsluZna i trgovacka zanimanja

Poljoprivrednici/poljoprivrednice, Sumari/Sumarke i ribari/ribarke,
lovci/lovkinje

Zanimanja u obrtu i pojedinac¢noj proizvodnji

Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, industrijski
proizvodaci/industrijske proizvodacice i sastavljaci/sastavljacice strojeva
9 Jednostavna zanimanja

V.3.  Stetni radni uvjeti — uzroénici profesionalnih bolesti

Opasni i Stetni radni uvjeti koji su uzrokovali nastanak profesionalnih bolesti navedeni su u
tablici 5. Uzimajuéi u obzir kriterije Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o listi
profesionalnih bolesti (NN 107/07) to su na prvom mjestu fibrogene prasine, odnosno azbest,
slijede statodinamicka opterecenja pojedinih segmenata kostano-zglobnog sustava, zatim
vibracije 1 to one koje se prenose preko Sake i1 ruke, mikroorganizmi kao uzrocnici zaraznih
bolesti te alergeni i nadrazljivci koZe.
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Tablica 5. Vrste Stetnosti koje su uzrokovale profesionalne bolesti

Tocka ¢l. 3. Zakona Broj profesionalnih

Vrsta Stetnosti i napora (NN 107/07) bolesti
Buka 36 5
Vlbra}cvue koje se prenose preko 371 18
ruke i Sake
\/_!brac_ue koje se prenose na 372 1
cijelo tijelo
Ionizirajuce zracenje 38 1
Kumulativna trauma 41 20
Cvoriéi glasnica 43 1
Zarazne ili parazitske bolesti

. 44 1
prenesene na COVjeka
Mikroorganizmi 45 11
Alergeni i nadrazljivci kozZe 47 6
Silicij dioksid 48 1
Azbest 49.1,49.2,49.3 237
Organske prasine o4 2
Alergeni diSnog sustava 55 1
UKUPNO 305
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VI. Vrste profesionalnih bolesti

Ucestalost 1 vrsta profesionalnih bolesti prema Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o
Listi profesionalnih bolesti (NN 107/07) prikazana je u tablici 5. Predocena je ucestalost u
pojedinim gospodarstvenim djelatnostima, Klasificiranim prema Nacionalnoj klasifikaciji
djelatnosti 2007 (NN 58/07).

Prema ucestalosti u ukupnom su broju na prvom myjestu profesionalne bolesti uzrokovane
azbestom, i to prvenstveno u preradivackoj industriji, dok su u drugim djelatnostima prisutne
u daleko manjem broju. Slijede po ucestalosti profesionalne bolesti uzrokovane
kumulativnom traumom nastalom uslijed velikih statodinamickih optere¢enja pojedinih
segmenata koStano-zglobnog sustava te vibracijski sindrom uzrokovan vibracijama koje se
prenose na ruke kao posljedica rada s motornom pilom.

U djelatnosti zdravstvene skrbi, javljaju se bolesti medu kojima su prvenstveno zarazne
bolesti, poput tuberkuloze, obzirom da je to djelatnost optereCena visokim rizikom od
izlozenosti bioloskim Stetnostima. Bolesti u vidu sindroma prenaprezanja, koje nastaju uslijed
izloZenosti statodinamickim opterecenjima, prevladavaju u preradivackoj djelatnosti, ali se u
podjednakom broju prate i u drugim djelatnostima, s obzirom da je to skupina bolesti koja
obuhvaéa razne klinicke entitete pa se u okvirima definiranja i utvrdivanja profesionalne
etiologije bolesti mogu susresti u raznim zanimanjima (oStecenje medijalnog Zivca na razini
karpalnog kanala, upale tetiva i okolozglobnih mekih tkiva i td.).

Tablica 6. Broj i vrsta profesionalnih bolesti prema oznakama Zakona o izmjenama i

dopunama Zakona o listi profesionalnih bolesti i gospodarstvene djelatnosti

Oznaka prema Zakonu (NN 107/07)*
. 49.1
U USRS NN 36[37.137.238 | 41 | 43 | 44 | 45|4748|49.2|54 | 55UKUPNO
49.3
Poljoprivreda, Sumarstvo i
a ribarstvo 1]12 s . -
B Rudarstvo i vadenje 1 1
C |Preradivacka industrija 2141 o 311(232|2| 1| 255
Opskrba elektricnom
D energijom, plinom, parom i 0
klimatizacija
Opskrba vodom;
uklanjanje otpadnih voda,
E . 1 2 3
gospodarenje otpadom te
djelatnosti sanacije okolisa
F Gradevinarstvo 1 1 2 4
Trgovina na veliko i na
G malo; popravak motornih 0
vozila i motocikala
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H |Prijevoz i skladiStenje 1 1 2

Djelatnosti pruzanja
| ismjeStaja te pripreme i 1 1
usluzivanja hrane

Informacije i komunikacija 2 1

Financijske djelatnosti i
djelatnosti osiguranja

< Il X |«

Strucne, znanstvene i

3
2
Poslovanje nekretninama 0
tehnicke djelatnosti E

Administrativne i pomoéne
N usluzne djelatnosti

Javna uprava i obrana;
obavezno socijalno 1 1
osiguranje

Obrazovanje 11 2

Djelatnost zdravstvene
zasStite 1 socijalne skrbi

Umjetnost, zabava i
rekreacija

w 0| O |1 O

Ostale usluzne djelatnosti 0

Djelatnosti kucanstva kao
poslodavca; djelatnosti
kucanstva koja proizvode
razliCitu robu 1 obavljaju
razlicite usluge za vlastite
potrebe

Djelatnosti

U lizvanteritorijalnih 0

organizacija i tijela

UKUPNO 51181 ]1/20]1| 1 J11]61|237|2]| 1] 305

* = Tocka prema Listi profesionalnih bolesti

* Profesionalna bolest

36 Nagluhost ili gluho¢a uzrokovana bukom

37.1 | Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na ruke (oste¢enja perifernih Zila i
zivaca, kostiju, zglobova, tetiva i okolozglobnih tkiva)

37.2 | Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na cijelo tijelo (oStec¢enja
intervertebralnog diska slabinske kraljeznice)

38 Bolesti uzrokovane ioniziraju¢im zra¢enjem

41 Sindromi prenaprezanja uzrokovani kumulativnom traumom (ponavljajuci pokreti,
primjena sile, nefizioloski polozaj, vibracije, pritisak)

43 | Cvori¢i glasnica uzrokovani kontinuiranim naporom glasnica na radu

44 | Zarazne ili parazitske bolesti prenesene na ¢ovjeka sa zivotinja ili zivotinjskih
ostataka

45 | Zarazne ili parazitske bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan

povecan rizik zaraze
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47 Bolesti koze uzrokovane tvarima kojima je znanstveno potvrdeno alergijsko ili
nadrazujuce djelovanje, nespomenutim u drugim zaglavljima

48 Silikoza i druge bolesti diSnog sustava uzrokovane silicijevim dioksidom

49.1 | Bolesti diSnog sustava uzrokovane azbestozom

49.2 | Maligni mezoteliom seroznih membrana uzrokovan azbestom

49.3 | Malignom pluca, bronha i grkljana uzrokovan azbestom

54 | Astma uzrokovana udisanjem tvari kojima je potvrdeno alergijsko ili nadrazujuce
djelovanje

55 | Alergijski rinitis uzrokovan udisanjem tvari koje su priznate kao uzrocnici alergije i
koje su karakteristi¢ne za radni proces

Nadalje, profesionalne bolesti potrebno je analizirati i prema medicinskim dijagnozama
klasificiranima sukladno Medunarodnoj klasifikaciji bolesti i srodnih zdravstvenih problema
(MKB 10), kao i prema gospodarskim granama razvrstanim prema NKD 2007, uz istodobno
pracenje karakteristika oboljelih radnika: prosjecnoj dobi u kojoj je dijagnosticirana
profesionalna bolest, stru¢noj spremi radnika i trajanju ekspozicijskog staza koji je proveden
na onom radnom mjestu na kojem je doslo do pojave profesionalne bolesti.

Navedena analiza postoje¢eg stanja za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2012. godine
prikazana je u tablici 7. Stru¢na sprema radnika oboljelog od profesionalne bolesti za potrebe
prikaza u tablici 7. razvrstana je u 8 razreda, i to: 1=NK, 2=PK,NSS, 3=KV, 4=KV,SSS,
5=VK, 6=VSS, 7=VSS, 8=Mr. Razred deveti (9=Dr) nije koristen za izradu tablice jer nije
bilo osiguranika u tom razredu stru¢ne spreme.




Tablica 7. Profesionalne bolesti klasificirane prema MKB-10, karakteristikama oboljelih radnika i gospodarstvenoj djelatnosti poslodavca

Prosjecna Prosjecno Struéna sprema Djelatnost - NKD
Zivotna dob u trajanje
. trenutku ekspozicijskog
BO:&SEPP_ E%ma dijagnostici | staza u trenutku Urlf(l)J
ranja PB |dijagnosticiranja| 1| 2|3[4|5]|6|7 HI T JIKILIMIN P
PB
_ (god.) (god.)
® Sigeloza
c grupe C 1 1
£  |A03.2
S o Tuberkuloza
e 4
S22 |A15-A165 36,25 12,33 o ¢
2 < HVBS . .
&  |A9%5
& MRSA
N
B95.6 . .
SS Hil|J|/K|LMN
o £
-§ 5 [Zlo¢udna
S ;
3 2 [novotvorina 49 20 1 1
N 3 dojke
S IC50.4
0 SS Hil|J|/K|LMN
,§ o [Sindrom
Z & |karpalnog
5% kanala 48,24 17,05 628 32 211 21
= G56.0
(=
=
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SIS

Bolesti

uha

Nagluhost
uzrokovana
bukom
H83.3, H90.3

50,6

20

Bolesti

perif.
Zivéevlja

Raynaud-ov
sindrom
173.0

49,15

16,85

10

13

Bolesti diSnog sustava

S8

Alergijski
rinitis J 30

Cvoriéi na
glasnicama
J38.2

Astma
J45, J45.1

Pneumokonio
za uzrokovana
prasinom
silicijevog
dioksida

J62

52,33

11,66

Bolesti koze

S

Kontaktni
alergijski
dermatitis
L23.0, L23.2,
L23.5,L.24,

L24.9

51,50

17,83

22



Bolesti miSi¢no-kostanog sustava

SIS

Bolesti iv.
diska
M51.1

Bolesti mekih
tkiva nastale
zbog
prekomjerne
uporabe
M70.0

Mb.
Dupuytren
M72.0

Kalcificirajuci
tendinitis
ramena

M75.3

Sindrom
subakromijaln
0g sraza
M75.4

51,40

25,40

UKUPNO

17

23

o

14

68
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VII. Privremena radna nesposobnost kao posljedica profesionalnih bolesti

Podaci o privremenoj nesposobnosti za rad koja je nastala uslijed profesionalne bolesti
dobiveni su od Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Radi se o broju dana izostanaka
s posla (bolovanje) u 2012. godini, koji su posljedica profesionalnih bolesti utvrdenih u 2012.
godini, ali 1 prije 2012. godine. Ukupan broj koriStenja bolovanja zbog profesionalnih bolesti
je u 2012. godini iznosio 184, dok je ukupan broj priznatih profesionalnih bolesti u toj godini
bio 305. To znaci da mnogi od osoba kod kojih je dijagnosticirana profesionalna bolest nisu
koristili bolovanje. Radi se o umirovljenicima koji su zatrazili prava prema posebnom
propisu, pa su zbog utvrdivanja bolesti uzrokovanih azbestom morali provesti postupak
priznavanja profesionalne bolesti. Ako se iz ukupnog broja priznatih profesionalnih bolesti
izdvoje ti slu€ajevi, u 2012. godini je bilo ukupno 68 profesionalnih bolesti, a 184 radnika je u
2012. godini izostalo s posla zbog profesionalne bolesti. Ovaj podatak jasno govori da se
bolovanje zbog profesionalne bolesti koristi ne samo u godini kada se bolest dijagnosticira,
vec i u slijede¢im godinama.

Na slici 11. prikazan je broj dana izostanaka s posla zbog profesionalne bolesti, a na slici 12.
prosjecan broj dana bolovanja vezan uz profesionalnu bolest u pojedinim gospodarstvenim
djelatnostima.

[2202]
2400 |2292]
2200

2000

1800

1600

1400
1200
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400
200

M Broj dana bolovanja

Slika 11.Broj dana izostanaka s posla (bolovanje) zbog profesionalne bolesti*
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Slika 12. Prosjecno trajanje bolovanja u svezi s profesionalnom boleséu™

*U tablici pod nazivom Legenda slika 11. i 12. pobrojani su pojedini razredi Nacionalne
klasifikacije djelatnosti s pripadaju¢im oznakama i punim nazivima, a rabljeni su za izradu
grafikona na navedenim slikama.

Tablica ,,Legenda slika 11.1 12.

O

Naziv djelatnosti

Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo

Rudarstvo i vadenje

Preradivacka industrija

Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija

m{o|O|m|>|x

Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti
sanacije okolisa

Gradevinarstvo

Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikla

Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane

Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja

Poslovanje nekretninama

Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti

Administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti

O Z|IZ|r|R|«|—Z|®|T

Javna uprava i obrana; obavezno socijalno osiguranje
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Obrazovanje

Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi

Umjetnost, zabava i rekreacija

Ostale usluzne djelatnosti

Djelatnosti kucanstva kao poslodavca; djelatnosti ku¢anstva koja proizvode razli¢itu
robu i obavljaju razlicite usluge za vlastite potrebe

—|»n|0O|T

U Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela
nepoznato | Djelatnost nije klasificirana

Najvise izgubljenih radnih dana zbog profesionalne bolesti u 2012. godini bilo je u djelatnosti
zdravstvene zaStite, poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, javnoj upravi i preradivackoj
industriji. Medutim, najduze bolovanje (prakticki cijela godina dana kod jednog radnika)
zabiljezeno je u djelatnosti umjetnosti, zabave i rekreacije. Duza bolovanja (vise od dva
mjeseca) bila su u djelatnosti javne uprave, trgovine, preradivackoj industriji i gradevinarstvu.
Duga bolovanja zbog profesionalne bolesti mogu se objasniti ¢injenicom da se radnici javljaju
zbog priznavanja profesionalne bolesti relativno kasno (najcesée u starosnoj dobi od 51 do 60
godina) kada su bolesti ve¢ u izrazenoj ili uznapredovanoj fazi. Zbog toga se lijeCenje i
trajanje privremene radne nesposobnosti produljuje, a ishod lijecenja je Cesto slab s obzirom
da je bolest najcesce ve¢ dovela do organskih promjena ili tezih funkcionalnih smetnji.
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VII1. Nesposobnost za rad i radni status kao posljedica profesionalnih bolesti

U ovom dijelu Registra provedena je analiza privremene i trajne radne nesposobnosti radnika
oboljelih od profesionalnih bolesti te radnog statusa kao posljedice profesionalne bolesti. Od
svih osoba oboljelih od profesionalnih bolesti, registriranih u Registru profesionalnih bolesti
Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu u 2011. godini zatrazeni su podaci o
privremenoj i trajnoj radnoj nesposobnosti, kontaktiranjem oboljelih radnika. Ocjene trajno
smanjene radne sposobnosti razvrstane su prema metodologiji koriStenoj za potrebe ovog
Registra, a prikupljene su temeljem izdanih RjeSenja Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) osobama oboljelima od profesionalnih bolesti.

Uz to, od oboljelih od profesionalnih bolesti uzeti su podatci o eventualnim promjenama
radnih mjesta nastalim kao posljedica trajno smanjene radne sposobnosti radnika za rad na
radnom mjestu koje je dovelo do nastanka profesionalne bolesti.

VIII. 1. Definicije

Privremena radna nesposobnost definirana je Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju
(NN 150/08) 1 u svezi je sa postupcima lijjeCenja 1 dijagnostike nastalih promjena
zdravstvenog stanja koji su doveli do privremene sprijeCenosti za rad na radnom mjestu
oboljelog.

Trajno smanjena radna sposobnost, odnosno, invalidnost definirana je Zakonom o
mirovinskom osiguranju (procis¢eni tekst, NN 130/10) 1 u svezi je s trajnim promjenama
zdravstvenog stanja koje se lije¢enjem ne mogu ukloniti.

VIII. 2. Metodologija

Za potrebe ovog dijela Registra koriStena je metodologija Europske statistike za pracenje
profesionalnih bolesti (Eurostat Working Papers. Population and Social Conditions
3/2000/E/n°19. European Occupational Diseases Statistics. Phase 1. Methodology. European
Commission 2000). Radnici oboljeli od posljedica izlozenosti azbestnim vlaknima izuzeti su
iz daljnje analize 1 obuhvaceni su Registrom radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom.

Ukupan broj oboljelih od profesionalnih bolesti i registriranih u Registru profesionalnih
bolesti za razdoblje od 1. sije¢nja 2011. do 31. prosinca 2011. godine pri Hrvatskom zavodu
za zaStitu zdravlja i sigurnost na radu iznosio je ukupno 488 radnika. Od toga je broja izuzet
broj radnika oboljelih od posljedica izlozenosti azbestnim vlaknima (435 radnika tj. 89,14%).
Preostali broj radnika 59 (10,86%) je kontaktiran i pribiljezeni su dobiveni podaci sukladno
slijede¢im kategorijama:
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Privremena radna nesposobnost odnosno privremena sprijeCenost za rad se prema
navedenoj europskoj metodologiji razvrstava u 10 kategorija:

A00 = nije odredeno

AO01 = odsutnost s posla do 3 dana

A02 = odsutnost s posla od 4 do 6 dana
AO03 = odsutnost s posla od 7 do 13 dana
A04 = odsutnost s posla od 14 do 20 dana
AO05 = odsutnost s posla od 21 do 31 dana
A06 = odsutnost s posla od 1 do 3 mjeseca
AOQ7 = odsutnost s posla od 3 do 6 mjeseci
AO08 = odsutnost s posla duze od 6 mjeseci
998 = smrt zbog profesionalne bolesti

Trajno smanjena radna sposobnost radnika oboljelih od profesionalne bolesti prati se
sukladno rjeSenjima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO), a u skladu sa
slijede¢im kategorijama:

CO01 = opc¢a nesposobnost za rad

CO02 = profesionalna nesposobnost za rad
CO03 = opasnost od nastanka invalidnosti
C04 = nema invalidnosti

CO05 = daljnje lijecenje

Radni status radnika oboljelih od profesionalne bolesti, tj. moguénost zaposljavanja nakon
dijagnosticiranja profesionalne bolesti i ostvarivanja prava iz mirovinskog osiguranja,
analiziran je s obzirom na slijedece kategorije:

D01 = rad na istom radnom mjestu
D02 = rad na drugom radnom mjestu
D03 = nezaposlen

D04 = mirovina

Ostale klasifikacije koriStene za izradu ovog dijela Registra:
= Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007 (NN 58/07) usporediva sa drugom revizijom
Medunarodne klasifikacije djelatnosti, NACE 2007 (Nomenclature statistique des
activités économiques dans la Communauté européenne) Rev.2,
= Nacionalna klasifikacija zanimanja (NN 147/10 i NN 14/11) usporediva sa
Medunarodnom statistiCkom klasifikacijom zanimanja ISCO (International standard
classification of occupations).
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VI111.3. Privremena radna nesposobnost

Tijekom druge polovice 2012. godine, telefonskim je anketiranjem dobiven podatak o
privremenoj radnoj nesposobnosti za ukupno 31 (52,54%) radnika. Na slici 13. prikazana je
distribucija broja anketiranih radnika prema kategorijama trajanja privremene radne
nesposobnosti.

Privremena radna nesposobnost odnosno privremena sprijecenost za rad se prema navedenoj
europskoj metodologiji razvrstava u 10 kategorija:

A00 = nije odredeno

AO01 = odsutnost s posla do 3 dana

A02 = odsutnost s posla od 4 do 6 dana
A03 = odsutnost s posla od 7 do 13 dana
A04 = odsutnost s posla od 14 do 20 dana
A05 = odsutnost s posla od 21 do 31 dana
A06 = odsutnost s posla od 1 do 3 mjeseca
AOQ7 = odsutnost s posla od 3 do 6 mjeseci
A08 = odsutnost s posla duze od 6 mjeseci
998 = smrt zbog profesionalne bolesti

18 -
16
14
12
10
N
8
6
4
2
JE e e B
A00 A01 A02 A03 A04 A05 A0B A07 A08
Odsutnost s posla
A00 = nije odredeno  A03 =7 - 13 dana A06 =1 - 3 mjeseca
A01 =<3 dana A04=14-20dana  AO07 =3 - 6 mjeseci
A02 =4 - 6 dana A05 =21 - 31 dana A08 = > 6 mjesec

Slika 13. Privremena radna nesposobnost radnika oboljelih od profesionalne bolesti

Vazno je ukazati da je najveci broj radnika koristio dugo bolovanje (N=22=70,97%), odnosno
u kategoriji su onih ¢ija je privremena radna nesposobnost trajala duze od 3 mjeseca (slika
13), Sto sigurno donosi probleme u organizaciji rada te u financijskim opterecenjima
poslodavaca i osiguratelja. Samo 12,90% (N=4) radnika je bilo privremeno radno nesposobno
kra¢e od 20 dana. U kategoriju AOO ubrojeni su radnici koji prema vlastitim navodima nisu
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bili na bolovanju te stoga kod njih trajanje radne nesposobnosti nije bilo moguce
nedvosmisleno i to¢no uvrstiti u neku od preostalih ponudenih kategorija. U svim preostalim
kategorijama s bolovanjem tj. privremenom radnom nesposobno$¢u u rasponu trajanja od
manje od tri dana sve do kategorije trajanja od jedan do tri mjeseca, distribucija radnika bila je
podjednaka, a ovisila je ponajvise o vrsti profesionalne bolesti i promjenama zdravstvenog
stanja koje su posljedi¢no nastale.

Dobna struktura oboljelih radnika kao i ekspozicijski staz prikazani su u tablicama 8. i 9.
Raznolika distribucija dobi radnika prema kategorijama privremene radne nesposobnosti
moze se usko povezati s prirodom nastale profesionalne bolesti. Opaza se da je veliki udio
radnika oboljelih od profesionalne bolesti u dobnoj skupini 40-44 godine (N=7=22,58%).
Medutim, potrebno je naglasiti da gotovo polovica radnika iz te skupine, prema vlastitim
navodima, nije bila na bolovanju vezano uz profesionalnu bolest te su zbog toga svrstani u
skupinu A00. U dobnoj skupini od 30-39 godina, od sveukupno $est oboljelih radnika, njih
pet je bilo na bolovanjima duljim od 3 mjeseca. Po brojnosti oboljelih radnika slijedi dobna
skupina od 50-54 godine sa Sest oboljelih, od ¢ega su Cetiri radnika bila na bolovanju duljem
od tri mjeseca. U dobnoj skupini od 55-59 godina, Cetiri radnika su bila na bolovanju duljem
od 6 mjeseci dok jedan radnik iz te skupine navodi da nije bio na bolovanju vezano uz
dijagnozu profesionalne bolesti.

Tablica 8. Privremena radna nesposobnost i dob radnika oboljelih od profesionalne bolesti

Dob (god) A00 | AO1 | AO2 | AO3 | A04 | AO5 | AO6 | AO7 | AO8 | Ukupno
20-29 2 2
30-39 1 2 3 6
40-44 3 2 2 7
45-49 1 1 2 4
50-54 1 1 1 3 6
55-59 1 4 5
60-64 1 1

65-
Ukupno 5 1 0 1 0 2 0 5 17 31

U tablici 9. prikazana je distribucija ekspozicijskog staza radnika prema kategorijama trajanja
privtemene radne nesposobnosti. Ovdje je distribucija neSto drugacija jer za nastanak
profesionalne bolesti nije iskljuivo odgovorna duljina trajanja izlozenosti nekom
nepovoljnom radnom uvjetu ili Stetnosti na radnom myjestu. Ipak, kako je wveliki broj
profesionalnih bolesti upravo u skupini onih koje su uzrokovane dugotrajnom izlozenos$¢u
Stetnosti s radnog mjesta (prvenstveno se tu ubrajaju buka, vibracije i statodinamicki napori)
time je broj radnika podjednako rasporeden u onim skupinama s duljim trajanjem
ekspozicijskog staza. Razvidno je da postoji 1 odredeni broj profesionalnih bolesti koje su
uzrokovane kratkotrajnom izlozeno$¢u Stetnosti na radnom mjestu, a rezultirale dugotrajnim
bolovanjem. Tu se radi ve¢inom o profesionalnim bolestima nastalim uslijed izlozenosti
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bioloskim Stetnostima (npr. pluéna tuberkuloza) i koznim alergenima (npr. kontaktni
alergijski dermatitis).

Tablica 9. Privremena radna nesposobnost i ekspozicijski staz radnika oboljelih od

profesionalne bolesti

Ekspozicijski A00 | A0l

AQ2

A03

A04

AQ5

A06

AQ7

A08

Ukupno

1-4

5

5-9

10-14

15-19 2 1

20-24

25-29

30-34

35-39

40-

RlRr|lww R,

P RP[(O1O1 W O |N|W

Ukupno 5 1

[EEN
~

w
[

Analiza privremene radne nesposobnosti u radnika oboljelih od profesionalne bolesti prema
Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti (NKD 2007) prikazana je u tablici 10.

Tablica 10. Privremena radna nesposobnost i gospodarstvena djelatnost (NKD 2007)

Djelatnost - NKD

A00

A0l

A02

A03

A04

A05

A06

AQ7

A08

Uku
pno

Poljoprivreda, Sumarstvo i
ribarstvo

2

3

3

Rudarstvo i vadenje

Preradivacka industrija

O |Oml >

Opskrba elektricnom energijom,
plinom, parom i klimatizacija

Opskrba vodom; uklanjanje
otpadnih voda, gospodarenje
otpadom te djelatnosti sanacije
okolisa

Gradevinarstvo

Trgovina na veliko i na malo;
popravak motornih vozila i
motocikala

Prijevoz i skladistenje

Djelatnosti pruzanja smjestaja
te pripreme i usluzivanja hrane

Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i
djelatnosti osiguranja

Poslovanje nekretninama

L || R |«

Strucne, znanstvene i tehnicke
djelatnosti

pd

Administrativne i pomoéne
usluzne djelatnosti
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Javna uprava i obrana;
obavezno socijalno osiguranje
Obrazovanje
Djelatnost zdravstvene zastite i
socijalne skrbi
Umjetnost, zabava i rekreacija 1 1
Ostale usluzne djelatnosti 1 1
Djelatnosti ku¢anstva kao
poslodavca; djelatnosti
kucanstva koja proizvode
razlicitu robu i obavljaju
razlicite usluge za vlastite
potrebe
Djelatnosti izvanteritorijalnih
organizacija i tijela

Ukupno 5 1 1 2 5| 17 | 31

wixl O [Tl O

Privremena radna nesposobnost bila je podjednako zastupljena u djelatnosti poljoprivrede,
Sumarstva i ribarstva, preradivackoj industriji te u djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne
skrbi. Znacajno su bila zastupljena dulja bolovanja, tj. odsutnost s posla dulje od 3 mjeseca,
pa ¢ak do preko 6 mjeseci.

Tablica 11. prikazuje odsutnost s posla u odnosu na vrstu profesionalne bolesti. Kod
profesionalne nagluhosti ili gluhoée uzrokovane bukom u veéini sluc¢ajeva nije propisana
privremena nesposobnost za rad osim u jednom slucaju kada je privremena nesposobnost za
rad trajala dulje od 6 mjeseci. U vecini slucajeva vibracijske bolesti, duljina trajanja
privremene nesposobnosti za rad iznosila je dulje od tri mjeseca.

Potrebno je naglasiti da se problem navedenih dijagnoza ni u kojem slu¢aju ne moZe rjeSavati
privremenim prekidom radne izlozenosti, ve¢ promjenom radnih uvjeta. Oc¢ito je da ovako
duga bolovanja nisu posve opravdana lijeCenjem profesionalne bolesti, ve¢ drugim
problemima, kao S§to je npr. Cekanje rjeSavanja statusa pri mirovinskom osiguranju ili
rjeSavanje radnog statusa oboljelog radnika.

Tablica 11. Privremena radna nesposobnost i dijagnoza profesionalne bolesti prema
Zakonu o listi profesionalnih bolesti (NN 107/07)

Dijagnoza prema Zakonu o
"Sii gmfesi%namih bolesti % | A0 | AOL| A2 | AO3 | AD4 | AO5 | A06 | AO7 | A8 | Ukupno
29.1 1 1
36 3 1 4
37.1 2 2 | 3 7
4 1| 6 7
42 1 1
45 1 2 4 7
47 1 1] 1 3
48 1 1
Ukupno 5 1 1 2 5 | 17 31
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* = Tocka prema Listi profesionalnih bolesti

* Profesionalna bolest
29.1 | Fenoli ili njihovi homolozi ili njihovi halogenirani derivati
36 Nagluhost ili gluho¢a uzrokovana bukom

37.1 | Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na ruke (oStecenja perifernih zila i Zivaca,
kostiju, zglobova, tetiva i okozglobnih tkiva)

41 Sindromi prenaprezanja uzrokovani kumulativnom traumom (ponavljajuci pokreti,
primjena sile, nefizioloski polozaj, vibracije, pritisak)

42 Burzitisi 1 oste¢enja meniska koljena vezani uz dugotrajni rad u kleCe¢em i cucecem
polozaju

45 Zarazne ili parazitske bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan poveéan
rizik zaraze

47 Bolesti koze uzrokovane tvarima kojima je znanstveno potvrdeno alergijsko ili

nadrazujuce djelovanje
48 Silikoza i druge bolesti disnog sustava uzrokovane silicijevim dioksidom

VI1I1.4. Trajno smanjena radna sposobnost

Trajno smanjena radna sposobnost ili invalidnost u nas se ocjenjuje prema Zakonu o
mirovinskom osiguranju (prociSceni tekst, NN 130/10) i provodi u Hrvatskom zavodu za
mirovinsko osiguranje (HZMO). Analiza ocjene radne sposobnosti radnika oboljelih od
profesionalne bolesti ucinjena je stoga prema RjeSenjima HZMO-a, u skladu sa slijede¢im
kategorijama:

CO01 = op¢a nesposobnost za rad

C02 = profesionalna nesposobnost za rad
CO03 = opasnost od nastanka invalidnosti
C04 = nema invalidnosti

CO05 = daljnje lijeCenje

Slika 14. prikazuje raspodjelu radnika prema navedenim promatranim kategorijama.

C01 = opca nesposobnost za rad C04 = nema invalidnosti
€02 = profesionalna nesposobnost za rad CO05 = daljnje lijecenje
C03 = opasnost od nastanka invalidnosti N = nije ocijenjivana invalidnost

Slika 14. Trajno smanjena radna sposobnost radnika oboljelih od profesionalne bolesti
prema ocjeni Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
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Obzirom da je anketiranjem obuhvacéen broj od 31 (52,54%) radnika, od ukupnog broja
radnika kojima je u 2011. utvrdena profesionalna bolest (iskljucivsi profesionalne bolesti
uzrokovane izlozeno$¢u azbestu), od tog broja radnika kod njih 19 (61,29%) dobiven je
podatak o radnoj sposobnosti. Od broja anketiranih, 12 (29,03%) nije iSlo na ocjenu radne
sposobnosti pri HZMO-u. U skupini radnika (N=19) od kojih je dobiven podatak o radnoj
sposobnosti najvise je bilo ocijenjenih kategorijom CO02 tj. profesionalnom nesposobnoscéu za
rad, 12 (38,71%) radnika. Slijedi skupina ocijenjenih kategorijom C04, 4 (12,90%) radnika, te
kategorijom CO03, 2 (6,45%) radnika. Kategorijom CO5, tj. daljnje lije¢enje ocijenjen je 1
(3,26%) radnik. U ocekivanju ocjene radne sposobnosti bilo je u trenutku anketiranja 11
radnika (39,28%) a upravo taj visoki udio radnika koji ¢ekaju na ocjenu radne sposobnosti
znacajno doprinosi brojnosti radnika u kategoriji dugih bolovanja (6 1 viSe mjeseci).
Kategorijom CO1 ili opéa nesposobnost za rad nije ocijenjen niti jedan anketirani radnik.

Ocjena trajno smanjene radne sposobnosti prema rjesenjima HZMO usporedno s dobi radnika
oboljelih od profesionalne bolesti prikazana je u tablici 12.

Tablica 12. Ocjena trajno smanjene radne sposobnosti prema rjesenjima HZMO i dob
radnika oboljelih od profesionalne bolesti

TN I = =TT
20-29 1
30-39 1
40-44 5 1
1
3
1

45-49
50-54
55-59
60-64
65-

Trajno smanjena radna sposobnost nije utvrdena u 3,57% radnika oboljelih od profesionalne
bolesti (opasnost od nastanka invalidnosti). Profesionalna nesposobnost za rad, koja
predstavlja kategoriju trajno smanjene radne sposobnosti odnosno invalidnosti, zastupljena je
u nesto viSe od treine anketiranih radnika kod kojih je ocjenjivana invalidnost (32,14%
anketiranih radnika oboljelih od profesionalne bolesti, kategorija C02). 1z navedenoga se
zakljucuje da su profesionalne bolesti u Republici Hrvatskoj dijagnosticirane u kasnijoj fazi te
su uzrokovale djelomicni ili potpuni gubitak radne sposobnosti. Kod oboljelih radnika
invalidnost je ocijenjena kao profesionalna nesposobnost za rad, §to ukazuje da su
profesionalne bolesti otkrivene u stadiju dok jo$ nisu uzrokovale potpuni gubitak radne
sposobnosti. Tako to znaci da u radnika jo$ uvijek postoji dio preostale radne sposobnosti koji
bi se mogao aplicirati na trzistu radne snage, u praksi se rijetko takva mogucnost
iskoriStavanja preostale radne sposobnosti zaista ostvari. Uzrok ovakvom stanju se moze naci
u distribuciji ocjena HZMO prema dobnim skupinama radnika, §to je prikazano u tablici 12.
Najcesca kategorija, C02 tj. profesionalna nesposobnost za rad, utvrdena je u skupinama
radnika dobi od 40-44 godine, odmah potom slijedi skupina radnika u dobi od 50-54 godina
Zivota.

W o |~ (DN |-
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U tablici 13. prikazana je distribucija radnika prema ekspozicijskom stazu po kategorijama
trajno smanjene radne sposobnosti. Razvidno je da je broj ocjena trajno smanjene radne
sposobnosti u obliku profesionalne nesposobnosti za rad utvrden u gotovo svim skupinama
radnika s ekspozicijskim stazem u rasponu od 5 do 31 godina, od ¢ega nesto vise u skupinama
od 20 do 29 godina izloZenosti. Uzrok ovako Sarolike distribucije jednim dijelom leZi u
uzroku nastanka, odnosno vrsti profesionalne bolesti i njenim posljedicama.

Tablica 13. Ocjena trajno smanjene radne sposobnosti i duljina rada na radnom mjestu koje
je uzrok profesionalne bolesti

)
?
)
=
Plw|w|Nk| N

PP OWIERL NP

Naime, iz analize ekspozicijskog radnog staza vidljiva je jedna specifi¢na karakteristika koja
obiljeZzava neke profesionalne bolesti, a to je da, ovisno o uzroku nastanka, za pojedine
profesionalne bolesti nije potreban dugi period ekspozicije. Ta karakteristika obiljezava
zoonoze 1 zarazne bolesti uzrokovane radom u djelatnostima u kojima je povecan rizik od
izlozenosti bioloskim Stetnostima (toCka 44. i 45. Zakona o Listi profesionalnih bolesti,
NN107/07).

Ako izuzmemo takve profesionalne bolesti, moze se zakljuditi da se profesionalna
nesposobnost za rad ipak ¢esc¢e ostvaruje nakon 20 i vise godina rada na radnom mjestu koje
je uzrokovalo bolest. S obzirom da je predvideni mirovinski staz prema nasem zakonodavstvu
45 godina, razvidno je da oboljeli od profesionalnih bolesti ne mogu odraditi velik dio radnog
vijeka koji bi mogli raditi da nisu oboljeli od $tetnog utjecaja radnog mjesta.

Distribucija ocjena trajne radne nesposobnosti prema granama djelatnosti (NKD 2007)
prikazana je u tablici 14. Razvidno je da najveci broj ocjena profesionalne nesposobnosti za
rad nalazimo u preradivackoj industriji, a zatim u poljoprivredi, Sumarstvu i ribarstvu te
gradevinarstvu $to je u skladu sa znacajnim zdravstvenim rizicima u ovim djelatnostima.
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Tablica 14. Ocjena trajno smanjene radne sposobnosti prema gospodarstvenim
djelatnostima (NKD 2007)

Poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo

Rudarstvo i vadenje
Preradivacka industrija 6 1 7
Opskrba elektricnom energijom, plinom,
parom i klimatizacija

Opskrba vodom;uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom te djelatnosti
sanacije okoliSa

Gradevinarstvo 2 2
Trgovina na veliko i na malo; popravak
motornih vozila i motocikala

Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i
usluzivanja hrane

Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i djelatnosti
osiguranja

Poslovanje nekretninama

Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti
Administrativne i pomoc¢ne usluzne
djelatnosti

Javna uprava i obrana; obavezno socijalno
osiguranje

Obrazovanje

Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne
skrbi

Umjetnost, zabava i rekreacija 1 1
Ostale usluzne djelatnosti

Djelatnosti kucanstva kao poslodavca;
djelatnosti kué¢anstva koja proizvode
razli¢itu robu i obavljaju razlicite usluge za
vlastite potrebe

Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i
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Profesionalna nesposobnost za rad naj¢esca je ocjena kod onih s profesionalnim oSte¢enjem
sluha, a podjednaki broj ustanovljen je kod profesionalnih alergijskih bolesti koze, bolesti
uzrokovanih vibracijama, te kod sindroma prenaprezanja (tablica 15).




Tablica 15. Ocjena trajno smanjene radne sposobnosti i dijagnoza profesionalne bolesti
prema Zakonu (NN 107/07)

29.1 1 1
36 4 4
37.1 2 2 4
41 2 2 1 5
42 1 1
45
47 2 1 3

48 1 1
o ukpo [ 22 a1 9]

* = Tocka prema Listi profesionalnih bolesti

29.1 | Fenoli ili njihovi homolozi ili njihovi halogenirani derivati

36 Nagluhost ili gluho¢a uzrokovana bukom

37.1 | Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na ruke (oste¢enja perifernih Zila i Zivaca,
kostiju, zglobova, tetiva i okozglobnih tkiva)

41 Sindromi prenaprezanja uzrokovani kumulativnom traumom (ponavljajuéi pokreti,
primjena sile, nefizioloski polozaj, vibracije, pritisak)

42 Burzitisi i oste¢enja meniska koljena vezani uz dugotrajni rad u kleCe¢em i cuc¢ecem
polozaju

45 Zarazne ili parazitske bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan povecan
rizik zaraze

47 Bolesti koze uzrokovane tvarima kojima je znanstveno potvrdeno alergijsko ili
nadrazujuce djelovanje

48 Silikoza i druge bolesti diSnog sustava uzrokovane silicijevim dioksidom

VI11.5. Radni status

Radni status radnika oboljelih od profesionalne bolesti, tj. moguénost zaposljavanja nakon
dijagnosticiranja profesionalne bolesti i ostvarivanja prava iz mirovinskog osiguranja,
analiziran je s obzirom na slijedece anketne kategorije:

D01 = rad na istom radnom mjestu
D02 = rad na drugom radnom mjestu
D03 = nezaposlen

D04 = mirovina

Kod 31 (52,54%) od ukupno 59 radnika oboljelin od profesionalnih bolesti dobiven je
podatak o radnom statusu. Slika 15. prikazuje raspodjelu anketiranih radnika prema
kategorijama radnog statusa. Gotovo trec¢ina radnika (9= 29,03%) u skupini je onih koji su
zbog profesionalne bolesti i nastalih promjena zdravstvenog stanja te izmijenjene radne
sposobnosti promijenili radno mjesto (kategorija D02).
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D01 = rad na istom radnom mjestu D03 = nezaposlen
D02 = rad na drugom radnom mjestu D04 = mirovina

Slika 15. Radni status radnika oboljelih od profesionalne bolesti

Pravo na mirovinu (kategorija D04), ostvarilo je ukupno 7 (22,58%) radnika, od kojih Cetvero
radnika zbog profesionalne nesposobnosti za rad. Kategorija DO1 (rad na istom radnom
mjestu) je najveca skupina po brojnosti radnika. Usprkos dijagnosticiranoj profesionalnoj
bolesti, 10 anketiranih radnika je ostalo raditi na istom radnom mjestu (32,26%). Ovakav
pristup, kada radnik s dijagnosticiranom profesionalnom boleS¢u ostaje raditi na onom
radnom mjestu na kojem je obolio od te profesionalne bolesti, opravdan je samo ako je bolest
u pocetnom stupnju i ako su istovremeno bitno popravljeni radni uvjeti ili se radilo o akutnoj
bolesti koja nije ostavila trajnih posljedica po zdravlje, kao §to su neke zarazne bolesti npr. u
zdravstvenoj djelatnosti.

Tablica 16. prikazuje raspodjelu broja radnika prema kategorijama radnog statusa i dobi
radnika. Od 7 radnika koji su ostvarili pravo na mirovinu (kategorija D04), njih troje pripada
dobnoj skupini od 55-59 godina Zivota, od kojih je dvoje oti§lo u prijevremenu mirovinu,
zasigurno uslijed zdravstvenog stanja narusenog profesionalnom boleS¢u. Ostali radnici su
gotovo ravnomjerno raspodijeljeni po preostalim dobnim skupinama. Dijagnoze ukazuju na
oStecenja koStano-zglobnog sustava, na promjene u sklopu vibracijske bolesti, na
profesionalne zarazne bolesti te na oStecenje sluha uslijed buke.

U kategoriji D01 (rad na istom radnom mijestu) raspodjela broja radnika prema dobnim
razredima ukazuje na nesto vecu zastupljenost dobnih skupina od 30-39 te od 50-54 godine
zivota. Po dvoje radnika su zastupljeni u dobnim skupinama od 40-49 godina, a po jedan u
skupini od 20-29 te od 55 -59 godina Zivota. Obzirom na specifi¢ne zahtjeve prema kojima se
postavlja dijagnoza profesionalne bolesti, a koji su, uobicajeno, usko vezani uz trajanje
izlozenosti nepovoljnim radnim uvjetima ili Stetnostima na radnom mjestu, distribucija
radnika po dobnim skupinama u ovoj anketnoj kategoriji govori u prilog ¢injenici da za neke
profesionalne bolesti nije potreban dugi period ekspozicije.

Vazno je istaknuti da je 1 radnik (3,23%) ostao bez posla iako je obolio upravo na radnom
mjestu.
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Tablica 16. Radni status i dob radnika oboljelih od profesionalne bolesti

Dob (god) D01 D02 D03 D04 Ukupno
20-29 1 1 2
30-39 3 3 6
40-44 2 4 1 7
45-49 2 1 1 4
50-54 3 2 1 6
55-59 1 1 3 5
60-64 1 1

65-
Ukupno 12 9 3 7 31

Tablica 17. prikazuje distribuciju broja radnika prema trajanju ekspozicijskog staza u trenutku
nastanka profesionalne bolesti i kategorijama trajne radne nesposobnosti. 1z analize
ekspozicijskog radnog staza vidljivo je da se mirovina zbog profesionalne nesposobnosti za
rad kod ovih radnika ¢eS$ée ostvaruje nakon 14 i vise godina rada na radnom mjestu koje je
uzrokovalo bolest.

Kao $to je analizom podataka u ovom izvjeséu veé utvrdeno, s obzirom da je predvideni
mirovinski staz prema naSem zakonodavstvu 45 godina, razvidno je da oboljeli od
profesionalnih bolesti ne mogu odraditi velik dio radnog vijeka koji bi mogli raditi da nisu
oboljeli od Stetnog utjecaja radnog mjesta.

Tablica 17. Radni status i duljina rada na radnom mjestu koje je uzrok profesionalne bolesti

Ekspozicijski staz Do1 D02 D03 D04 Ukupno
1-4 3 2 1 6
5-9 2 2

10-14 1 1 2
15-19 3 2 1 6
20-24 1 1 1 3
25-29 2 1 2 5
30-34 2 1 1 1 5
35-39 1 1
40- 1 i
Ukupno 12 9 3 7 31

U tablici 18. prikazan je radni status radnika oboljelih od profesionalnih bolesti i
gospodarstvena djelatnost u kojoj se razvila profesionalna bolest, klasificirana prema NKD
2007. Najznacajniji broj radnika oboljelih od profesionalne bolesti koji je otiSao u mirovinu
dobio je profesionalnu bolest u djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, zatim
gradevinarstva te djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi. Radnici oboljeli od
profesionalnih bolesti, a koji su ostali raditi na istom radnom mjestu najcesce su iz djelatnosti
zdravstvene zaStite 1 socijalne skrbi. Taj se podatak moze objasniti uzevsi u obzir da su u
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djelatnosti zdravstvene zastite radnici najceSce izlozeni bioloskim Stetnostima na radnom
mjestu, a one Cesto uzrokuju profesionalne bolesti koje se u potpunosti daju izlijeciti pa
radnik u vecini slucajeva ostaje zaposlen na istom radnom mjestu jer nije doslo do trajnih
promjena zdravlja ili radne sposobnosti. Po broju radnika koji su ostali raditi na istom radnom
mjestu slijedi preradivacka industrija, gdje se je radilo o dijagnozama kod kojih se, uz
poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera zastite, moze sprijeéiti daljnji Stetni utjecaj na zdravlje
radnika.

Tablica 18. Radni status i gospodarstvena djelatnost (NKD 2007)

Uku
pno
Poljoprivreda, Sumarstvo, ribarstvo 1 4 1 2 8
Rudarstvo i vadenje
Preradivacka industrija & & 1 1 8
Opskrba elektriénom energijom, plinom, parom i klimatizacija
Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje
otpadom te djelatnosti sanacije okoliSa

Gradevinarstvo 2 2
Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i
motocikala

Prijevoz i skladiStenje

Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane
Informacije i komunikacije

Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja

Poslovanje nekrethinama

Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti

Administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti

Javna uprava i obrana; obavezno socijalno osiguranje 2 2
Obrazovanje
Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 5 1 2 8
Umijetnost, zabava i rekreacija 1 1
Ostale usluzne djelatnosti 1 1
Djelatnosti kucanstva kao poslodavca; djelatnosti ku¢anstva
koja proizvode razli¢itu robu i obavljaju razlicite usluge za 1 1
vlastite potrebe

U | Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela

Ukupno 12 | 9 3 7 31

Djelatnost — NKD D01 | D02 | D03 | D04
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Tablica 19. prikazuje radni status radnika oboljelih od profesionalnih bolesti u odnosu na
dijagnozu odnosno vrstu profesionalne bolesti prema Zakonu o Listi profesionalnih bolesti
(NN 107/07). Vibracijski sindrom je profesionalna bolest koja je za posljedicu imala
promjenu radnog mjesta u najvec¢em broju slucajeva, jer zastita osobnim zastitnim sredstvima
nije dovoljna za prevenciju Stetnog djelovanja vibracija. Medu radnicima koji su, nakon
utvrdivanja profesionalne bolesti, nastavili raditi na istom radnom mjestu, najviSe je onih sa
sindromom prenaprezanja i zaraznim bolestima. U tim kategorijama je i neSto viSe radnika
koji su ostvarili pravo na mirovinu (kategorija D04) dok je preostali broj radnika gotovo
ravnomjerno raspodijeljen po ostalim tockama Liste.

40



Tablica 19. Radni status i dijagnoza profesionalne bolesti prema Zakonu o Listi

profesionalnih bolesti (NN 107/07)

Dijagnoza prema Zakonu o listi
: grofesi%nalnih bolesti * B o IR0k ELpe
29.1 1 1
36 2 1 1 4
37.1 1 4 2 7
41 4 1 1 1 7
42 1 1
45 4 1 2 7
47 2 1 3
48 1 1
Ukupno 12 9 3 7 31

* = Tocka prema Listi profesionalnih bolesti

*

Profesionalna bolest

29.1 | Fenoli ili njihovi homolozi ili njihovi halogenirani derivati

36 Nagluhost ili gluho¢a uzrokovana bukom

37.1 | Bolesti uzrokovane vibracijama koje se prenose na ruke (oSteCenja perifernih Zila i Zivaca,
kostiju, zglobova, tetiva i okozglobnih tkiva)

41 Sindromi prenaprezanja uzrokovani kumulativnom traumom (ponavljajuéi pokreti,
primjena sile, nefizioloski polozaj, vibracije, pritisak)

42 Burzitisi i oSte¢enja meniska koljena vezani uz dugotrajni rad u kleCe¢em i ¢uce¢em polozaju

45 Zarazne ili parazitske bolesti uzrokovane radom u djelatnostima gdje je dokazan poveéan rizik
zaraze

47 Bolesti koze uzrokovane tvarima kojima je znanstveno potvrdeno alergijsko ili nadrazujuce
djelovanje

48 Silikoza i1 druge bolesti diSnog sustava uzrokovane silicijevim dioksidom
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IX. ZAKLJUCCI

1. Registar priznatih profesionalnih bolesti Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i

2.

sigurnost na radu obuhvaca sve priznate profesionalne bolesti zaprimljene putem
podruc¢nih ureda Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Te bolesti su potvrdene
od specijaliste medicine rada i sporta Hrvatskog zavoda za zaStitu zdravlja i sigurnost
na radu i priznate od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje. Naime,
prema odredbama zakonodavca, u okviru postupka dijagnosticiranja svake
profesionalne bolesti, potvrdivanje i registriranje se obavlja u Hrvatskom zavodu za
zaStitu zdravlja 1 sigurnost na radu. Na taj su nacin sve priznate profesionalne bolesti u
Republici Hrvatskoj upisane u ovaj Registar. Ovakav postupak priznavanja
profesionalnih bolesti, odreden Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN
139/10), omogucuje potpuno registriranje i pracenje svih profesionalnih bolesti na
nacionalnoj razini.

Prema opsegu i kvaliteti podataka Registra profesionalnih bolesti, na ispravan se na¢in
provodi pracenje svih karakteristika priznatih profesionalnih bolesti te su udovoljeni
kriteriji Europske zajednice (European Occupational Diseases Statistics - EODS).

Prema rezultatima analize u 2012. godini u Republici Hrvatskoj od profesionalnih
bolesti naj¢esce su obolijevali:

=  muskarci (198=64,92%),

= radnici nize stru¢ne spreme (146=47,87%),

= s prosje¢nom zivotnom dobi 58,67 godina i najvecim brojem oboljelih u dobi
preko 60 godina (121= 39,67%)

= S prosjecnim radnim stazem od 16,59 godina na radnom mjestu koje je
uzrokovalo bolest,

= radnici u preradivackoj industriji (stopa na 100000 zaposlenih = 102,49),
poljoprivredi, Sumarstvu 1 ribarstvu (stopa na 100000 = 26,25), u rudarstvu i
vadenju (stopa na 100000 = 15,35) i u djelatnosti zdravstvene zastite i
socijalne skrbi (stopa na 100000 = 14,67),

= zaposleni u jednostavnim zanimanjima (stopa na 100000 zaposlenih = 144,63),
obrtu 1 pojedinacnoj proizvodnji (stopa nal00000 = 39,78), rukovatelji
postrojenjima i strojevima, industrijski proizvodaci i sastavljaci strojeva (stopa
na 100000 = 20,88) i tehnicari i stru¢ni suradnici (stopa na 100000 = 17,01)

* radnici izlozeni fibrogenim prasinama, odnosno azbestu (77,70%),
kumulativnoj traumi (6,55%), vibracijama (6,23%) i mikroorganizmima
(3,61%),

= od bolesti, prvenstveno su registrirane bolesti uzrokovane azbestom (77,70%),
bolesti Zziv€anog sustava (6,89%), bolesti krvozilnog sustava (4,26%) i
zaraznih bolesti (3,93%).
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4. Najveci broj profesionalnih bolesti je uzrokovan Stetnostima koje se mogu dijelom ili
potpuno prevenirati §to upucuje na potrebu bolje primjene svih mjera zastite zdravlja
radnika

5. Profesionalne bolesti:

= uzrokuju privremenu radnu nesposobnost u trajanju duzem od tri mjeseca u
70,97% radnika,

= najceS¢e uzrokuju privremenu radnu nesposobnost (ukupnu i onu duzu od tri
mjeseca) u radnika zaposlenih u djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva,
preradivackoj industriji te u djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi.

6. Profesionalne bolesti:

= uzrokuju invalidnost u obliku profesionalne nesposobnosti za rad u 38,71%
oboljelih, najé¢es¢e u dobnoj skupini od 40-54 godina,

= uzrokuju opasnost od nastanka invalidnosti u 6,45% oboljelih,

= najcesce uzrokuju invalidnost u radnika zaposlenih u preradivackoj industriji, a
zatim u poljoprivredi, Sumarstvu i ribarstvu te gradevinarstvu.

7. Radnici oboljeli od profesionalne bolesti su:

= ostvarili pravo na invalidsku mirovinu u 22,58% slucajeva, najéesé¢e nakon
rada u djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva, zatim gradevinarstva te
djelatnosti zdravstvene zastite 1 socijalne skrbi,

= ostali raditi na istom radnom mjestu u 32,26% slucajeva, najéesce u djelatnosti
zdravstvene zaStite 1 socijalne skrbi,

= nastavili raditi na drugom radnom mjestu u 29,03% slucajeva, najces¢e kod
obolijevanja od vibracijskog sindroma,

= ostali bez posla u 3,23% slucajeva, u djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i
ribarstva s dijagnozom sindroma karpalnog kanala
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