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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

na paznju ministra

prof. dr. sc. Milana Kujundzica, dr. med.
10 000 ZAGREB, Ksaver 200a

PREDMET: Preventivni program Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu
u podrudju zastite zdravlja i sigurnosti na radu za 2018. godinu

PoStovani gospodine ministre,

Dostavljam VVam Program rada i aktivnosti te troSkove koji iz njih proizlaze, a koje Hrvatski
zavod za zastitu zdravlja i sigurnost na radu (HZZZSR) treba provoditi tijekom 2018. godine
za potrebe Republike Hrvatske slijedom Strategije Vlade Republike Hrvatske, Strategije
Ministarstva zdravstva i Strategije HZZZSR-a, a sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj
zastiti, Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju, Zakona o obveznom zdravstvenom
nadzoru radnika profesionalno izlozenih azbestu, Zakona o zastiti na radu i Zakon o uvjetima
za stjecanje prava na starosnu mirovinu radnika profesionalno izloZenih azbestu,
podzakonskih propisa koji proizlaze iz navedenih zakona, te Plana i prograna mjera specifi¢ne
zdravstvene zaStite. Za svaku je djelatnost iskazana novéana vrijednost te ukupna suma s
prikazom zakonskog temelja za provodenje djelatnosti.

Djelatnost HZZZSR-a temeljena je i na Konvenciji o sluzbama medicine rada i Konvenciji o
sigurnom radnom okruzenju koje je Republika Hrvatska ratificirala s Medunarodnom
organizacijom rada, Zakonu o zdravstvenoj zastiti i Zakonu o zastiti na radu.

Programom rada za 2018. godinu obuhvaceni su i zadaci koji su za HZZZSR propisani
donosenjem pravilnika i drugih provedbenih propisa iz radnog zakonodavstva, odnosno koji
se odnose na propise nastale nakon uskladivanja hrvatskog zakonodavstva s pravnim
stecevinama Europske unije.

S postovanjem,

v.d. RAVNATELJICE

prim. dr. sc. Marija Zavali¢, dr. med.



ZAKONSKA PODLOGA PONUDENIH DJELATNOSTI

Hrvatski zavod za zastitu zdravlja i sigurnost na radu (HZZZSR) je zdravstvena ustanova za
obavljanje stru¢nih 1 znanstvenoistrazivackih zdravstvenih djelatnosti iz okvira medicine rada
I sigurnosti na radu - Zakon o zdravstvenoj zastiti (NN 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11,
154/11, 12/12 , 35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14 i 70/16). Jedna od
osnovnih djelatnosti je utvrdivanje i provodenje postupaka za prevenciju profesionalnih
bolesti i stanja i ozljeda na radu te predlaganje i davanje stru¢nih misljenja na propise koji
omogucuju ucinkovito pracenje i provodenje mjera specifiCne zdravstvene zaStite radno
aktivne 1 radno sposobne populacije u Republici Hrvatskoj. Zdravstvena djelatnost obuhvaca:
preventivne i specificne mjere radi sprje¢avanja nastanka profesionalnih bolesti i bolesti
vezanih uz rad te ozljeda na radu, statistiku iz podrucja zdravstvene zastite radnika, analizu
ucCestalosti profesionalnih bolesti, analizu ozljeda na radu, metode zdravstvenog
prosvjecivanja, a sve u svrhu poboljSanja radnih uvjeta i sprjeCavanja nastanka bolesti 1
ozljeda kojima je radno mjesto osnovni ili jedan od uzroka. Prema Zakonu o zdravstvenoj
zastiti preventivna uloga medicine rada HZZZSR-a temelji se velikim dijelom i na statisti¢koj
analizi pobola i uzroka pobola proizaslih iz rada. Stoga je podru¢je zdravstvene zastite
radnika 1 oCuvanja radne sposobnosti, osobito preventivna uloga medicine rada i sigurnost na
radu na svim razinama, jedna od temeljnih djelatnosti HZZZSR-a. Osim rutinskih statisti¢kih
istrazivanja HZZZSR vodi Registre profesionalnih bolesti i analizira uzroke i posljedice ovih
bolesti na preostalu radnu sposobnost radnika. HZZZSR vodi i evidencije podataka o
radnicima izloZenim pojedinim Stetnostima, opasnostima i naporima na radnom mjestu kada
to nalazu propisi. Sukladno Zakonu o radioloskoj i nuklearnoj sigurnosti (NN 141/13 i 39/15)
i Pravilnika o zdravstvenim uvjetima izloZenih radnika i osoba koje se obucavaju za rad s
izvorima ionizirajuc¢eg zracenja (NN 80/13), u nadleznosti HZZZSR je vodenje evidencije
podataka o radnicima izloZenim ioniziraju¢em zraenju u onom dijelu koji se odnosi na
zdravstvenu sposobnost izloZenih izvorima ionizirajueg zracenja, rezultate prethodnih i
periodic¢kih pregleda radnika koji rade u izloZenosti ioniziraju¢em zraCenju te razloge zbog
kojih je radnik eventualno dobio zabranu rada s izvorima ionizirajué¢eg zracenja. Na osnovi
podataka iz Registara 1 Evidencija podataka, HZZZSR ¢e analizirati zdravstveno stanje
radnika, uzroke eventualne zdravstvene nesposobnosti za rad na tim radnim mjestima te
predlagati Ministarstvu zdravstva mjere koje je potrebno provoditi za sprjeCavanje nastanka
nesposobnosti za rad na tim radnim mjestima.

U djelatnosti HZZZSR-a je vodenje Evidencije podataka o osobama koje rade kao pomorci u
tvrtkama u Republici Hrvatskoj, HZZZSR ¢e, sukladno Pravilniku o utvrdivanju uvjeta
zdravstvene sposobnosti ¢lanova posade pomorskih brodova, brodica i jahti ( NN 93/07 i
107/14) i Pravilniku o utvrdivanju uvjeta zdravstvene sposobnosti ¢lanova posade pomorskih
brodova i brodova unutarnje plovidbe (NN 111/02) analizirati dobivene podatke za 2018.
godinu i Ministarstvu zdravlja podastrijeti rezultate o ukupnom broju pregledanih te o broju
onih u kojih je ustanovljena nesposobnost za rad.

HZZZSR je duzan koordinirati i stru¢no nadzirati sve ordinacije medicine rada koje provode
specificnu zdravstvenu djelatnost na podrucju Republike Hrvatske. Za djelotvorno obavljanje
spomenutog nadzora neophodno je da HZZZSR vodi Registar svih zdravstvenih ustanova i
ordinacija medicine rada koje obavljaju specificnu zdravstvenu zastitu radnika, ukljucujuéi i
uspostavljanje razvidnosti onih ordinacija medicine rada koje imaju posebna odobrenja. Samo
je ovakvim pristupom mogucée dobiti tocne podatke o broju specijalistickih ordinacija
medicine rada koje imaju posebna odobrenja, o njihovoj teritorijalnoj rasprostranjenosti i
napraviti realnu procjenu potreba za edukacijom novih specijalista medicine rada i sporta.


http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2006_06_64_1544.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_10_111_3246.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_09_93_2812.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2002_09_111_1802.html

Kao krovna ustanova u podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na radu u Republici Hrvatskoj,
HZZZSR oblikuje doktrine, standarde i metode rada pri ocjenjivanju zdravstvene sposobnosti
i pracenju zdravstvenog stanja radnika, te doktrine i standarde pri ocjenjivanju uvjeta rada.
HZZZSR prati stanje sigurnosti na radu, istrazuje rizike glede ozljeda na radu i profesionalnih
bolesti, daje preporuke za njihovo uklanjanje ili smanjenje te provodi statisti¢ka istrazivanja i
osmisljava preventivne mjere u zastiti na radu i njihovo provodenje.

Iz navedenog proizlazi strateska zadaca HZZZSR-a, a to je informiranje i educiranje svih
dionika u sustavu zastite zdravlja i sigurnosti na radu o utjecaju Stetnosti radnog mjesta na
zdravlje radnika putem internetske stranice, e-novina, e-upita, edukativnih tiskanih materijala,
provodenjem strucnih tecajeva, seminara i radionica za specijaliste medicine rada, strucnjake
zastite na radu i ostale dionike u sutavu ¢ime se potice primjena dobre prakse, te izravno
komuniciranje sa svim dionicima u sustavu.

Hrvatski zavod za zaStitu zdravlja i sigurnost na radu na osnovi trenutno vazec¢ih propisa
Ministarstvu zdravstva dostavlja Program rada iz podrucja zastite zdravlja i sigurnosti na radu
za koji Ministarstvo zdravstva osigurava sredstva iz prora¢una Republike Hrvatske:

1. Registar profesionalnih bolesti
2. Registar radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom

3. Evidencija ozljeda na radu
a) Evidencija ozljeda na radu
b) Evidencija ozljeda ostrim predmetima u djelatnosti zdravstva

4. Zdravstveni nadzor i praéenje izloZenosti specifi¢nih grupacija radnika u RH

a) Evidencija podataka o radnicima izloZenim ioniziraju¢em zracenju, evidencija tvrtki u
kojima su radnici izloZeni zracenju

b) Evidencija podataka o radnicima ¢lanovima posade pomorskih brodova i
brodova unutarnje plovidbe, zaposlenih kod pravnih subjekata u Republici Hrvatskoj

¢) Evidencija podataka o radnicima koji rade kao Cuvari ili zastitari u privatnoj
zastiti

d) Evidencija podataka o radnicima koji pri radu drZe i nose oruzje

e) Evidencija i analiza podataka o radnicima i poslodavcima koji rade s karcinogenim i
mutagenim tvarima

f) Evidencija i analiza podataka o radnicima i ustanovama u kojima su radnici izlozeni
citostaticima

g) Evidencija podataka o prvoj uporabi bioloskih agensa

5. Statisticka analiza uzroka profesionalnih bolesti i predlaganje mjera prevencije i
smanjenja broja profesionalnih bolesti

6. Statisticka analiza uzroka i predlaganje mjera prevencije za radnike oboljele od
bolesti izazvanih azbestom

7. Statisticka analiza ozljeda na radu u RH i ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti
zdravstva, te predlaganje mjera prevencije
a) Statisticka analiza ozljeda na radu
b) Statisticka analiza ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti zdravstva



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Statisticke analize uzroka bolesti kod specificnih grupacija radnika i predlaganje

mjera prevencije

Zdravstveni nadzor

a) Statisticka analiza podataka o radnicima izloZenim ioniziraju¢em zracenju, evidencija
tvrtki u kojima su radnici izlozeni zracenju

b) Statisticka analiza podataka o radnicima c¢lanovima posade pomorskih brodova i
brodova unutarnje plovidbe, zaposlenih kod pravnih subjekata u Republici Hrvatskoj

c) Statisticka analiza podataka o radnicima koji rade kao Cuvari ili zaStitari u privatnoj
zastiti

d) Statisticka analiza podataka o radnicima koji pri radu drZe i nose oruzje

Evidencija podataka o ordinacijama i specijalistima medicine rada
Informiranje stru¢ne i opée javnosti,
Edukacija stru¢ne i opce javnosti

Koordiniranje i stru¢ni nadzor ordinacija medicine rada na podrué¢ju Republike
Hrvatske

Aktivno sudjelovanje u nacionalnim i EU projektima, programima i kampanjama

Pruzanje stru¢ne pomo¢i u izradi strateSkih dokumenata, zdravstvenog i radnog
zakonodavstva te zakona i provedbenih propisa kojima se ureduje zastita zdravlja
radno aktivnog stanovnistva

Davanje stru¢nih misljenja iz podruédja zdravstvene zaStite radnika, na traZenje
Ministarstva zdravstva, Ministarstva rada i mirovinskog sustava i drugih tijela
drzavne i javne uprave

Oblikovanje doktrina i standarda te metoda rada u podrucju zastite zdravlja i
sigurnosti na radu

a) Povjerenstva i radne skupine

b) Sudjelovanje u radu europskih i medunarodnih udruzenja

c) EU Koordinacija

d) Komunikacijska skupina



1. Registar profesionalnih bolesti

Naziv baze podataka

Registar profesionalnih bolesti

Svrha prikupljanja
podataka

Ucestalost, vrsta i uzrok nastanka profesionalnih bolesti su dobri
pokazatelji prisutnosti Stetnosti i napora u radnim procesima.
Zato je prikupljanje podataka o profesionalnim bolestima dobar
temelj za osmisSljavanje i planiranje preventivnih mjera za zastitu
zdravlja na radu.

Nakon prikupljanja i kodiranja podataka sukladno EODS-u
podatci se prosljeduju u HZJZ radi izvjes¢ivanja EUROSTAT-u.

Kratak opis sadrzaja
podataka

Opsirni podaci o profesionalnim bolesti, ukljucujuci podatke o:

- radniku: dob, spol, zanimanje, staz na radnom mjestu koje je
uzrok bolesti

- poslodavcu: djelatnost

- bolesti: vrsta, uzrok nastanka

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Podaci se prikupljaju iz Prijava profesionalnih bolesti, koje se
dostavljaju Hrvatskom zavodu za zastitu zdravlja i sigurnost na
radu nakon davanja stru¢nog misljenja Hrvatskom zavodu za
zdravstveno osiguranje

Obuhvat

Svi radnici kod kojih je priznata profesionalna bolest

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o listi profesionalnih bolesti i izmjene (NN 162/98,
107/07)

Zakon o zdravstvenoj zaStiti i izmjene (NN 150/08, 155/09,
71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12,
82/13, 159/13, 154/14, 70/16)

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju i izmjene (NN
80/13, 137/13)

Pravilnik o pravima, uvjetima i nainu ostvarivanja prava iz
obveznog zdravstvenog osiguranja u slucaju ozljede na radu i
profesionalne bolesti (NN 75/14, 154/14, 79/15, 139/15, 105/16)
Godisnji provedbeni plan statistiCkih aktivnosti Republike
Hrvatske

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih
problema, X revizija (MKB-10)

WHO - International Statistical Classification of Diseases and
Related Health Problems ICD-10 in Occupational Health
Commission Recommendation 2003/670/EC concerning the
European Schedule of Occupational Diseases

European Occupational Diseases Statistics (EODS)



http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_12_150_4097.html
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=134
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423

2. Registar radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom

Naziv baze podataka

Registar radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom

Svrha prikupljanja
podataka

Bolesti uzrokovane azbestom su pokazatelj dugogodisnje
izlozenosti azbestu. Prema medunarodnim stavovima i1 obvezi
koju je Republika Hrvatska prihvatila, oboljele od bolesti
izazvanih azbestom potrebno je utvrditi, registrirati i pratiti
njihovo zdravstveno stanje.

Nakon prikupljanja i kodiranja podataka sukladno EODS-u
podatci se prosljeduju u HZJZ radi izvjes¢ivanja EUROSTAT-u.

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o radnicima oboljelima od bolesti izazvanih azbestom
obuhvacaju podatke o osobama kojima je priznata profesionalna
bolest izazvana azbestom. Ti podaci ukljucuju opée podatke o
radniku/osobi, poslodavcu odgovornom za nastanak bolesti i
vrsti bolesti izazvane azbestom.

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Podaci se prikupljaju iz Prijava profesionalnih bolesti, koje se
dostavljaju HZZZSR-u

Obuhvat

Svi radnici/osobe kojima je priznata profesionalna bolest
izazvana azbestom.

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o listi profesionalnih bolesti s izmjenama (NN 162/98,
107/07)

Zakon o zdravstvenoj zaStiti i izmjene (NN 150/08, 155/09,
71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12,
82/13, 159/13, 154/14, 70/16)

Zakon o obveznom zdravstvenom nadzoru radnika profesionalno
izloZenih azbestu (NN 79/07, NN 139/10

Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlaganja azbestu (NN
40/07)

Pravilnik o uvjetima i nacinu pracenja zdravstvenog stanja,
dijagnostickim  postupcima kod sumnje na postojanje
profesionalnih bolesti uzrokovanih azbestom te mjerilima za
priznavanje profesionalne bolesti uzrokovane azbestom
(NN134/08)

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih
problema, X revizija (MKB-10)

WHO, International Statistical Classification of Diseases and
Related Health Problems ICD-10 in Occupational Health
Commission Recommendation 2003/670/EC concerning the
European schedule of occupational diseases

European Occupational Diseases Statistics (EODS)

ILO, R194 List of Occupational Diseases Recommendation,
2002

ILO, C162 Asbestos Convention, 1986



http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_12_150_4097.html
http://www.hzmr.hr/news_prilozi_download.php?ID=440
http://www.hzmr.hr/news_prilozi_download.php?ID=440
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_04_40_1350.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423

3. Evidencija ozljeda na radu
3a) Evidencija ozljeda na radu

Naziv aktivnosti

Evidencija ozljeda na radu

Svrha prikupljanja
podataka

Podatci o broju ozljeda na radu i okolnostima u kojima je doslo do
ozljede na radu pokazuju prisutnost opasnosti na radnim mjestima
1 stanje zastite na radu. Kontinuirano pra¢enje ozljeda na radu je
pokazatelj primjene preventivnih mjera radi unaprijedenja zastite
zdravlja 1 sigurnosti na radu, odnosno sprjeCavanja ozljeda na
radu.

Nakon prikupljanja i kodiranja podataka sukladno ESAW-u
podatci se prosljeduju u HZJZ radi izvjes¢ivanja EUROSTAT-u.
Na trazenje Inspektorata rada MRMS, poslodavaca i stru¢njaka
zaStite na radu doktori medicine daju misljenje o tezini ozljede na
radu.

Kratak opis sadrZaja
podataka

Podaci o ozljedama na radu ukljucuju podatke o:

- poslodavcu (NKD poslodavca, broj zaposlenih)

- ozljedenoj osobi (spol, dob, zanimanje, drzavljanstvo...)

- ozljedi na radu (datum, vrijeme i mjesto nastanka -
lokacija/adresa ozljede, tezina i vrsta ozljede ...)

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Podaci iz Tiskanice OR - Prijava ozljede na radu. HZZO dostavlja
elektronickim putem HZZZSR-u jednom mjesecno tablicu sa svim
podacima iz tiskanice o svim ozljedama na radu koje su se
dogodile i prijavljene su HZZO-u za taj mjesec.

Obuhvat

Svaki radnik kojem je ispunjena Prijava o ozljedi na radu.

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijede¢e godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o zastiti na radu i izmjene (71/14, 118/14),

Pravilnik o evidencijama, ispravama, izvjeStajima i knjizi nadzora
iz podrucja zastite na radu (NN 52/84),

Godisnji provedbeni plan statistickih aktivnosti Republike
Hrvatske

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

ESAW - Europska statistika o ozljedama na radu
ILO — Statistika ozljeda na radu Medunarodne organizacije rada




3b) Evidencija ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti zdravstva

Naziv aktivnosti

Evidencija ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti zdravstva

Svrha prikupljanja
podataka

Direktiva Vije¢a 2010/32/EU od 10. svibnja 2010. godine o
provodenju Okvirnog sporazuma o sprjecavanju ozljeda oStrim
predmetima u bolnickom sektoru i zdravstvu uvedena je u
zakonodavtsvo Republike Hrvatske putem Pravilnika o nacinu
provodenja mjera zastite radi sprjecavanja nastanka ozljeda oStrim
predmetima, koji utvrduje obvezu poslodavca da o svakoj ozljedi
oStrim predmetom obavijesti HZZZSR.

Prikupljeni podaci sluze za planiranje i osmisSljavanje mjera za
prevenciju ozljeda oStrim predmetima na nacionalnoj razini i za
ostvarivanje prava na temelju posljedica ozljeda oStrim
predmetima na individualnoj razini.

Kratak opis sadrZaja
podataka

Podaci o ozljedama oStrim predmetima ukljucuju podatke o:

- poslodavcu

- radniku: spol, dob, radni staz, zanimanje, podrucje rada

- incidentu: vrijeme, mjesto, vrsta, predmet kojim je izazvan,
posljedi¢na ozljeda, primjena zastitnih sredstava

lzvor i metoda
prikupljanja podataka

Prilog | Pravilnika o nacinu provodenja mjera zaStite radi
sprjeCavanja nastanka ozljeda oStrim predmetima poslodavac
dostavlja elektronickim putem ili redovnom postom HZZZSR-u.

Obuhvat

Svaki radnik koji je dozivio ozljedu ostrim predmetom i pokrenuo
postupak prijavljivanja.

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u sljedecem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace sljedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Pravilnik o nacinu provodenja mjera zaStite radi sprjeCavanja
nastanka ozljeda ostrim predmetima (NN 84/13, 17/17)

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

Uskladeno s Direktivom Vijeca 2010/32/EU od 10. svibnja 2010.
o provodenju Okvirnog sporazuma o sprje¢avanju ozljeda oStrim

predmetima u bolnickom sektoru i1 zdravstvu koji su sklopili
HOSPEEM i EPSU




4. Specifi¢ne grupacije radnika u RH- zdravstveni nadzor i pracenje izloZenosti
4a) Evidencija podataka o radnicima izloZzenim ionizirajuéem zracenju

Naziv evidencije

Evidencija podataka o radnicima koji su izlozeni
ionizirajuéem zracenju

Svrha prikupljanja
podataka

Pra¢enje i pokazatelji zdravstvenog stanja radnika izloZenih
ionizirajué¢em zracenju

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Navedene podatke ordinacije medicine rada ili zdravstvene
ustanove koje obavljaju djelatnost medicine rada dostavljaju
svaki mjesec HZZZSR-u

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o radnicama koji su pregledani sukladno Pravilniku o
zdravstvenim uvjetima izloZenih radnika i osoba koje se
obucavaju za rad s izvorima ionizirajuceg zracenja (NN 80/13)

Obuhvat

Svaki radnik izloZen ioniziraju¢em zracenju koji prema Pravilniku
podlijeze pregledu

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Pravilniku o zdravstvenim uvjetima izloZenih radnika i osoba koje
se obucavaju za rad s izvorima ioniziraju¢eg zracenja (NN 80/13)
za sve radnike koji rade sa izvorima ionizirajuceg zraenja

Relevantni
medunarodni Propisi

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih
problema, deseta revizija (MKB-10)

Uskladenost s EU |
medunarodnom
regulativom/
smjernicama

Direktiva Vije¢a 2013/59/EURATOM



http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_06_80_1690.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_06_80_1690.html

4b) Evidencija podataka o radnicima ¢lanovima posade pomorskih brodova i
brodova unutarnje plovidbe zaposlenih kod pravnih subjekata u Republici Hrvatskoj

Naziv evidencije

Evidencija podataka o radnicima zaposlenim na radnim mjestima
¢lanova posade pomorskih brodova i brodova unutarnje plovidbe
zaposlenih kod pravnih subjekata u RH

Svrha prikupljanja
podataka

Pokazatelji  zdravstvene sposobnosti za plovidbu posade

pomorskih brodova i brodova unutarnje plovidbe

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o lije¢niku koji je izvrSio pregled, vrsti pregleda
(prethodni, redoviti, nadzorni), pregledanim radnicima (dob, spol,
vrsta poslova na brodu, podaci o radnoj sposobnosti, razlog
ogranicenja, vrsta ogranicenja), mjestu pregleda.

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Specijalisticke  ordinacije/zdravstvene ustanove koje imaju
odobrenje za pregled posade pomorskih brodova i brodova
unutarnje plovidbe. Grupirani podaci iz pojedine ordinacije
/zdravstvene ustanove dostavljaju se HZZZSR-u

Obuhvat

Sve osobe koje obavljaju poslove ¢lanova posade pomorskih
brodova, brodica i jahti i ¢lanova posade pomorskih brodova i
brodova unutarnje plovidbe.

Rokovi izvjescéa

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Svrha prikupljanja
podataka

Pokazatelji zdravstvenog stanja posade pomorskih brodova i
brodova unutarnje plovidbe

Relevantni nacionalni
propisi

Pomorski zakonik (NN 181/04, 56/13)

Pravilnik o utvrdivanju uvjeta zdravstvene sposobnosti ¢lanova
posade plovila unutarnje plovidbe (NN 4/16)

Pravilnik o utvrdivanju uvjeta zdravstvene sposobnosti ¢lanova
posade pomorskih brodova, brodica i jahti (93/07)

Relevantni
medunarodni propisi

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih problema,
deseta revizija (MKB-10)

Uskladenost s EU i
medunarodnom

regulativom

Direktiva Vije¢a 2009/13/EZ
Konvencija o radu pomoraca broj 186
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http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2004_12_181_3142.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_05_56_1141.html

4c) Evidencija podataka o radnicima koji rade kao ¢uvari ili zaStitari u privatnoj

zastiti

Naziv baze podataka

Evidencija podataka o osobama koje su podvrgnute
zdravstvenom pregledu i dobile ocjenu zdravstvene
sposobnosti ¢uvara i zastitara

Svrha prikupljanja
podataka

Pokazatelji zdravstvene sposobnosti Cuvara i zastitara

Izvori metoda
prikupljanja podataka

Specijalisticke  ordinacije/zdravstvene ustanove koje imaju
odobrenje za pregled Cuvara i zaStitara dostavljaju podatke
HZZZSR-u

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o lije¢niku koji je izvrSio pregled, vrsti pregleda
(prethodni, redoviti, nadzorni), pregledanim radnicima (dob, spol,
vrsta poslova, podaci o radnoj sposobnosti, razlog ogranicenja,
vrsta ogranicenja), mjestu pregleda.

Obuhvat

Sve osobe koje obavljaju poslove sukladno Pravilniku

Rokovi izvjescéa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Pravilnik o nacdinu utvrdivanja opée 1 posebne zdravstvene
sposobnosti Cuvara i zaStitara u privatnoj zaStiti (NN 38/04,
106/04, 16/11)

Relevantni
medunarodni propisi

Medunarodna klasifikacija bolesti i srodnih zdravstvenih problema,
deseta revizija (MKB-10)
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4d) Evidencija podataka o radnicima koji pri radu drze i nose oruzje

Naziv baze podataka

Evidencija podataka o radnicima koji su podvrgnuti
zdravstvenom pregledu i dobili ocjenu zdravstvene
sposobnosti za drzanje i noSenje oruzja

Svrha prikupljanja
podataka

Pokazatelji zdravstvene sposobnosti radnika koji u radnom
procesu drze ili nose oruzje

Izvori metoda
prikupljanja podataka

Specijalisticke  ordinacije/zdravstvene ustanove koje imaju
odobrenje za pregled Cuvara i zaStitara dostavljaju podatke
HZZZSR-u

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o lije¢niku koji je izvrSio pregled, vrsti pregleda
(prethodni, redoviti, nadzorni), pregledanim radnicima (dob, spol,
vrsta poslova, podaci o radnoj sposobnosti, razlog ogranicenja,
vrsta ogranicenja), mjestu pregleda.

Obuhvat

Sve osobe koje obavljaju poslove sukladno Pravilniku

Rokovi izvjeséa

€) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
d) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni

Pravilnik o zdravstvenim pregledima za utvrdivanje zdravstvene

propisi sposobnosti za drZanje i noSenje oruZja (NN 22/13)
Relevantni EU Direktiva 2008/51/EZ
medunarodni propisi Medunarodna Klasifikacija bolesti i srodnih zdravstvenih problema,

deseta revizija (MKB-10)
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4e) Evidencija i analiza podataka o radnicima i poslodavcima koji rade s
karcinogenim i mutagenim tvarima

Naziv evidencije

Evidencija i analiza podataka o radnicima i tvrtkama u kojima
radnici rade s karcinogenim i mutagenim tvarima

Svrha prikupljanja
podataka

Dobivanje pokazatelja o broju radnika koji su izlozeni
karcinogenima i/ili mutagenima u Republici Hrvatskoj. Popis tvrtki
koje koriste karcinogene i mutagene.

Kratak opis sadrZaja
podataka

Evidencija radnika izloZenih karcinogenima i/ili
ukljucuje podatke o:
djelatnosti 1 postupcima koje obavlja, ukljucujuéi i razloge
za upotrebu karcinogena i/ili mutagena,
identifikaciji karcinogena i/ili mutagena,
koli¢inama proizvedenih ili koristenih tvari ili smjesa koje
sadrze karcinogene ili mutagene,
broju 1 imenima radnika izlozenih karcinogenima i/ili
mutagenima,
poduzetim preventivnim tehni¢kim i zdravstvenim mjerama,
vrsti osobne zastitne opreme koja se koristi,
prirodi, stupnju i trajanju izloZenosti,
slu¢ajevima zamjene tvari

mutagenima

lzvor i metoda
prikupljanja podataka

Obavuestl poslodavaca Hrvatskom zavodu za zaStitu zdravlja i
sigurnost na radu sukladno Pravilniku o zastiti radnika od rizika
zbog izloZenosti karcinogenima i/ili mutagenima (NN 91/15).
Obvezene podatke poslodavac je duzan dostaviti prije pocetka
koriStenja tih tvari odnosno nakon promjena u procesu rada.

Obuhvat

Svaki poslodavac koji u proizvodnji ili primjeni Koristi

karcinogene i/ili mutagene.

Rokovi izvjeséa

1. mjesecno: do 10. u slijedecem mjesecu
2. godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti karcinogenima
i mutagenima (NN 91/15)

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

Direktiva 2004/37/EZ i izmjene Direktive 2004/37/EZ o zastiti
radnika od rizika vezanih uz izloZenost karcinogenim i mutagenim
tvarima na radu

Direktiva 2014/27/EU o razvrstavanju, ozna¢ivanju i pakiranju tvari
i smjesa
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4f) Evidencija i analiza podataka o radnicima i ustanovama u kojima su radnici izlozeni

citostaticima

Naziv evidencije

Evidencija i analiza podataka o radnicima i ustanovama u
kojima su radnici izlozeni citostaticima

Svrha prikupljanja
podataka

Dobivanje pokazatelja o broju ustanova u kojima se rukuje
citostaticima i broju radnika koji su izlozeni citostaticima u
Republici Hrvatskoj.

Kratak opis sadrzaja
podataka

Podaci o ustanovi u kojoj se rukuje izlozenih citostaticima

ukljucujuci podatke 0:

- ustanovi (naziv, adresa te lokacija poslodavca na kojoj koristi te
tvari, NKD poslodavaca)

- ukupnom broju zaposlenih, broj radnika koji rade u direktnoj
izloZenosti citostaticima

- broju i vrsti pripravaka

- kontakt osobi (ime i prezime, kontakt broj telefona i email)

Podaci o broju radnika izloZenih citostaticima ukljucuju¢i podatke

o:

- radniku (ime i prezime, dob, spol, ukupan radni staz, zanimanje,
poslovi pri kojima je radnik izlozen citostaticima, priroda
izloZenosti, trajanje izloZenosti i prekidi, OZO koju Koristi,
zdravstveni nadzor, uvjerenja o radnoj sposobnosti)

- poslu (ljekarna ili odjel, protokoli)

- citostatiku (tvar kojoj je radnik izlozen, koli¢ina proizvedene ili
koriStene tvari kod poslodavca, izmjerene koncentracije tih tvari
na radnom mjestu, je li moguca zamjena)

Izvor i metoda
prikupljanja podataka

Obavijesti poslodavaca Hrvatskom zavodu za zastitu zdravlja i
sigurnost na radu sukladno Uredbi o radu s citostaticima. Obvezne
podatke poslodavac je duzan dostaviti prije pocetka koristenja tih
tvari odnosno nakon promjena u procesu rada.

Obuhvat

Svaka zdravstvena ustanova i radnik koji je izloZen citostaticima

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijedecem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni

Naredba o nacinu rukovanja lijekovima koji sadrze citotoksi¢ne

propisi supstancije (NN 30/91)
Uskladenost s EU i | pireviiva 2004/37/EZ o zadtiti radnika od rizika vezanih uz
medunarodnom ey v . . ) :
X izloZenost karcinogenim i mutagenim tvarima na radu
regulativom
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49g) Evidencija podataka o prvoj uporabi bioloskih agensa

Naziv evidencije

Evidencija podataka o radnicima i tvrtkama u kojima su radnici
izlozeni ili bi mogli biti izloZeni bioloSkim agensima

Svrha prikupljanja
podataka

Dobivanje pokazatelja o broju radnika koji su izloZeni ili bi mogli
biti izlozeni bioloSkim agensima u Republici Hrvatskoj. Popis tvrtki
koje koriste bioloSke agense.

Kratak opis sadrZaja
podataka

Evidencija radnika koji su izlozeni ili bi mogli biti izlozeni

bioloSkim agensima ukljucuje podatke o:

- poslodavcu (ime i adresa tvrtke i/ili ustanove),

- imenu 1 kvalifikacijama stru¢njaka zastite na radu

- nalazima procjene rizika (priroda, stupanj i trajanje izlozenosti)

- klasifikacija (vrsta, ime, skupina) bioloSkog agensa, moguci
ucinci na radnika

- predvidene mjere zastite i preventivne mjere

lzvor i metoda
prikupljanja podataka

Obavijesti poslodavaca Hrvatskom zavodu za zaStitu zdravlja i
sigurnost na radu sukladno Pravilniku o zastiti radnika od rizika
zbog izlozenosti bioloskim agensima pri radu. Obvezne podatke
poslodavac je duZan dostaviti 30 dana prije prve uporabe bioloSkih
agensa skupine 2, 3 i 4, kod prve uporabe svakog sljedeceg
bioloSkog agensa skupine 4. i svakog sljedeceg novog bioloSkog
agensa skupine 3. kada poslodavac sam privremeno klasificira taj
bioloski agens.

Obuhvat

Svaki poslodavac koji namjerava prvi puta uporabiti bioloske
agense skupine 2, 31 4.

Rokovi izvjeséa

3. mjesecno: do 10. u sljede¢em mjesecu
4. godiSnje: do 28. veljace sljedece godine

Relevantni nacionalni

Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti bioloSkim

propisi agensima pri radu (NN 155/08)
Uskladenost s EU i Direktiva 2000/54/EZ o zastiti radnika od rizika povezanih s
medunarodnom . . SN .
. izlaganjem bioloskim agensima na radu.
regulativom
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5. StatistiCka analiza uzroka profesionalnih bolesti i predlaganje mjera prevencije i
smanjenja broja profesionalnih bolesti

Naziv aktivnosti

StatistiCka analiza uzroka profesionalnih bolesti i predlaganje
mjera prevencije i smanjenja broja profesionalnih bolesti

Svrha aktivnosti

Rezultati analize podataka o profesionalnim bolestima ukazuju na
prisutnost Stetnosti i napora u pojedinim gospodarstvenim
djelatnostima i na nepovoljne i Stetne radne uvjete koji izazivaju
oSteCenja zdravlja 1 posljedicna smanjenja radne sposobnosti
radnika.

Kratak opis aktivnosti

Detaljna analiza podataka o profesionalnim bolesti, ukljuc¢ujuéi:

- podatke o bolesti: vrsta, uzrok nastanka bolesti, stopa
oboljelih/100000 radnika u gospodarstvenoj grani,

- podatke o privremenoj radnoj nesposobnosti oboljelih od
profesionalnih bolesti

- preventivne mjere koje je potrebno poduzeti za smanjenje broja
pojedinih profesionalnih bolesti

lzvor i metoda rada

Registar profesionalnih bolesti

Obuhvat

Svi radnici kod kojih je priznata profesionalna bolest

Rokovi izvjescéa

a) mjesecno: do 10. u slijedecem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o listi profesionalnih bolesti i izmjene (NN 162/98, 107/07)
Zakon o zdravstvenoj zastiti i izmjene (NN 150/08, 155/09, 71/10,
139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13,
154/14, 70/16)

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih problema,
X revizija (MKB-10)

WHO - International Statistical Classification of Diseases and
Related Health Problems ICD-10 in Occupational Health
Commission Recommendation 2003/670/EC concerning the
European Schedule of Occupational Diseases

European Occupational Diseases Statistics (EODS)
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http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_12_150_4097.html
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423
http://www.hzzzsr.hr/news_prilozi_download.php?ID=423

6. Statisticka analiza uzroka i predlaganje mjera prevencije za radnike oboljele od
bolesti izazvanih azbestom

Naziv aktivnosti

Statisti¢ka analiza i predlaganje mjera prevencije za radnike
oboljele od bolesti izazvanih azbestom

Svrha aktivnosti

Analiza ucestalosti pojedinih bolesti izazvanih azbestom,
mjere specificne zdarvstvene zaStitu za sekundarnu prevenciju
daljnjeg razvoja bolesti

Kratak opis aktivnosti

Opsirni podaci o pojedinim profesionalnim bolestima izazvanih

azbestom, ukljucujuci podatke o:

- Tvrtki u kojoj je oboljeli radio

- bolesti: vrsta, stopa oboljelih/100000 radnika u privrednoj grani,

- preventivne mjere koje je potrebno poduzeti za smanjenje broja
pojedinih profesionalnih bolesti izazvanih azbestom

lzvor i metoda

Registar radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom

Obuhvat

Sve o0sobe kod kojih je dijagnosticirana i priznata profesionalna
bolest izazvana azbestom od strane HZZZSR-u i obveznog
zdravstvenog osiguranja

Rokovi izvjesca

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o listi profesionalnih bolesti i izmjene (NN 162/98, 107/07)
Zakon o obveznom zdravstvenom nadzoru radnika profesionalno
izlozenih azbestu (NN 79/07)

Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlaganja azbestu (NN
40/07)

Pravilnik o wuvjetima 1 nadinu pracenja zdravstvenog stanja,
dijagnostickim  postupcima kod sumnje na  postojanje
profesionalnih bolesti uzrokovanih azbestom te mijerilima za
priznavanje profesionalne bolesti uzrokovane azbestom (NN
134/08)
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http://www.hzmr.hr/news_prilozi_download.php?ID=440
http://www.hzmr.hr/news_prilozi_download.php?ID=440
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_04_40_1350.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/315227.html

7. Statisti¢ka analiza ozljeda na radu u RH i ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti
zdravstva, te predlaganje mjera za smanjenje broja ozljeda na radu

7a) Statisticka analiza ozljeda na radu i predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisticka analiza ozljeda na radu u RH i predlaganje mjera
prevencije

Svrha aktivnosti

Ozljede na radu su rezultat prisutnih povecani opasnosti na radnom
mjestu 1 pokazatelj provodenja mjera zaStite na rad. Analiza
podataka o njihovoj ucestalosti i okolnostima u kojima je doslo do
ozljede na radu je temelj na kojemu se mogu planirati i provoditi
preventivne mjere radi sprjecavanja ozljeda na radu.

Kratak opis aktivnosti

Podaci o ozljedama na radu ukljucuju podatke o:
poslodavcu (NKD poslodavca, broj zaposlenih)
ozljedenoj osobi (spol, dob, zanimanje, drZavljanstvo...)
ozljedi na radu (datum, vrijeme i mjesto nastanka —
lokacija/adresa) ozljede, teZina i vrsta ozljede ...)

Izvor i metoda

Evidencija ozljeda na radu — izvor HZZO

Obuhvat

Svaki radnik kojem je ispunjena Priajva o ozljedi na radu.

Rokovi izvjescéa

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Relevantni nacionalni
propisi

Zakon o zastiti na radu (71/14, 118/14),

Pravilnik o evidencijama, ispravama, izvjeStajima i knjizi nadzora iz
podrucja zastite na radu (NN 52/84),

Godisnji provedbeni plan statistickih aktivnosti Republike Hrvatske

Uskladenost s EU i
medunarodnom
regulativom

ESAW - Europska statistika o ozljedama na radu
ILO — Statistika ozljeda na radu Medunarodne organizacije rada
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7b) Statisticka analiza ozljeda oStrim predmetima u djelatnosti zdravstva i

predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisticka analiza ozljeda oStrim predmetima u
djelatnosti zdravstva i predlaganje mjera prevencije

Svrha aktivnosti

Rezultati analize podataka o ozljeda oStrim predmetima u
djelatnosti zdravstva sluze za planiranje i osmiSljavanje
mjera za prevenciju ozljeda ostrim predmetima u djelatnosti
zdravstva na nacionalnoj razini.

Kratak opis aktivnosti

Detaljna analiza podataka o ozljeda oStrim predmetima u

djelatnosti zdravstva ukljucuje:

- analizu podataka 0 poslodavcu, ozljedenom radniku,
uzroku 1 ostalim Kkarakteristikama ozljeda oStrim
predmetima

- preventivne mjere koje je potrebno poduzeti za
smanjenje broja ozljeda ostrim predmetima

lzvor i metoda rada

Evidencija o ozljedama oStrim predmetima u djelatnosti
zdravstva

Obuhvat

Svaki radnik koji je dozivio ozljedu oStrim predmetom i
pokrenuo postupak prijavljivanja.

Rokovi izvjesca

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Pravilnik o na¢inu provodenja mjera zastite radi sprjecavanja
nastanka ozljeda oStrim predmetima (NN 84/13, 17/17)

Uskladenost s EU i
medunarodnom regulativom

Direktiva Vije¢a 2010/32/EU od 10. svibnja 2010. o
provodenju Okvirnog sporazuma o sprjecavanju ozljeda
ostrim predmetima u bolni¢kom sektoru i zdravstvu koji su
sklopili HOSPEEM i EPSU.
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8. Statisti¢ka analiza provedbe zdravstvenog nadzora i praéenja izloZenosti specifi¢nih
grupacija radnika i predlaganje mjera prevencije

8a) Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora radnika izloZenih
ionizirajucem zracenju i predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisti¢ka analiza provedbe zdravstvenog nadzora
radnika izlozenih ioniziraju¢em zracenju i predlaganje
mjera prevencije

Svrha aktivnosti

Pra¢enje  zdravstvenog radnika izlozenih

ioniziraju¢em zracenju

stanja

Kratak opis aktivnosti

Pravilnik o zdravstvenim uvjetima izlozenih radnika i osoba

koje se obucavaju za rad s izvorima ioniziraju¢eg zracenja
(NN 80/13)

Izvor i metoda

Podaci koje dostavljaju ordinacije medicine rada i/ili
zdravstvene ustanove koje obavljaju djelatnost medicine
rada Hrvatskom zavodu za zaStitu zdravlja i sigurnost na
radu mjesecno

Obuhvat

Svaki radnik izlozen ioniziraju¢em zracenju koji prema
pravilniku podlijeze pregledu

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
b) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Svrha prikupljanja podataka

Pokazatelji ~ zdravstvenog stanja radnika izloZenih

ioniziraju¢em zracenju

Relevantni nacionalni propisi

Pravilniku o zdravstvenim uvjetima izlozenih radnika i

osoba koje se obucCavaju za rad s izvorima ionizirajuceg
zraCenja (NN 80/13)

Relevantni medunarodni
propisi

Medunarodna Kklasifikacija bolesti i srodnih zdravstvenih
problema, deseta revizija (MKB-10)

Uskladenost s EU i
medunarodnom regulativom/
smjernicama

Direktiva Vije¢a 2013/59/EURATOM
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8b) Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora radnika ¢lanova posade
pomorskih brodova i brodova unutarnje plovidbe, zaposlenih kod pravnih subjekata
u Republici Hrvatskoj i predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisti¢ka analiza provedbe zdravstvenog nadzora
radnika ¢lanova posade pomorskih brodova i brodova
unutarnje plovidbe, zaposlenih kod pravnih radnika u
Republici Hrvatskoj i predlaganje mjera prevencije

Svrha aktivnosti

StatistiCka analiza i predlaganje mjera prevencije

Kratak opis aktivnosti

Podaci o radnicima (dob, spol, vrsta poslova na brodu,
podaci o radnoj sposobnosti, razlog ogranienja, vrsta
ogranicenja), bolest koja uzrokuje ogranienje

Izvor i metoda

Podaci dostavljeni od strane specijalistickih ordinacija 1
zdravstvenih ustanova koje imaju djelatnost medicine rada
sa odobrenjem Ministarstva zdravstva za obavljanje
pregleda posade pomorskih brodova i brodova unutarnje
plovidbe

Obuhvat

Svi pomorci zaposleni kod hrvatskih poslodavaca

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Pravilnik o utvrdivanju uvjeta zdravstvene sposobnosti
¢lanova posade plovila unutarnje plovidbe (NN 4/16)
Pravilnik o utvrdivanju uvjeta zdravstvene sposobnosti
¢lanova posade pomorskih brodova, brodica i jahti (NN
93/07)

Relevantni medunarodni

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih|

propisi problema, deseta revizija (MKB-10)
Uskladenost s EU i Direktiva Vije¢a 2009/13/EZ
medunarodnom Konvencija o radu pomoraca broj 186

regulativom/smjernicama
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8c) Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora radnika koji rade kao ¢uvari
ili zastitari u privatnoj zastiti i predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora
radnika koji rade kao ¢uvari ili zaStitari u privatnoj
zastitu i predlaganje mjera prevencije

Svrha aktivnosti

Pokazatelji zdravstvenog stanja radnika koji rade kao ¢uvari
ili zaStitari u privatnoj zastiti i predlaganje mjera prevencije

Kratak opis aktivnosti

Podaci o lije¢niku koji je izvrSio pregled, podaci o
pregledanim radnicima (dob, spol, podaci o radnoj
sposobnosti, podaci o pobolu .

Izvori metoda

Podaci koje dostavljaju specijalisticke
ordinacije/zdravstvene ustanove koje imaju odobrenje za
pregled Cuvara i zasStitara, Hrvatskom zavodu za zaStitu
zdravlja i sigurnost na radu

Obuhvat

Sve osobe koje obavljaju poslove sukladno Pravilniku

Rokovi izvjeséa

a) mjesecno: do 10. u slijede¢em mjesecu
b) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Zakon o privatnoj zastiti i izmjene (NN 68/03,
31/10,139/10)
Pravilnik o utvrdivanju opée 1 posebne zdravstvene
sposobnosti Cuvara i zaStitara u privatnoj zastiti (NN 38/04,
106/04, 16/11)

Relevantni medunarodni
propisi

Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih|
problema, deseta revizija (MKB-10)
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8d) Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora radnika koji pri radu drze i
nose oruzje i predlaganje mjera prevencije

Naziv aktivnosti

Statisticka analiza provedbe zdravstvenog nadzora
radnika koji pri radu drzZe i nose oruzje i predlaganje
mjera prevencije

Svrha aktivnosti

Pokazatelji zdravstvenog stanja radnika koji pri radu drze i
nose oruzje i predlaganje mjera prevencije

Kratak opis aktivnosti

Podaci o lije¢niku koji je izvrSio pregled, podaci o
pregledanim radnicima (dob, spol, podaci o radnoj
sposobnosti, podaci o0 pobolu).

Izvori metoda

Podaci koje dostavljaju specijalisticke
ordinacije/zdravstvene ustanove koje imaju odobrenje za
pregled Cuvara i zasStitara, Hrvatskom zavodu za zaStitu
zdravlja i sigurnost na radu

Obuhvat

Sve osobe koje obavljaju poslove sukladno Pravilniku

Rokovi izvjescéa

€) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
d) godisnje: do 31. ozujka slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Pravilnik o zdravstvenim pregledima za utvrdivanje
zdravstvene sposobnosti za drzanje i noSenje oruzja (NN
22/13)

Relevantni medunarodni
propisi

Direktiva 2008/51/EZ
Medunarodna klasifikacija bolesti 1 srodnih zdravstvenih|
problema, deseta revizija (MKB-10)

23



9. Evidencija podataka o ordinacijama i specijalistima medicine rada

Naziv evidencije

Evidencija ordinacija i specijalista medicine rada

Svrha prikupljanja podataka

Evidencija ordinacija medicine rada daje uvid u stanje
organizacije medicine rada na nacionalnoj razini. Takoder
omogucuje procjenu mogucnosti pruzanja zdravstvene zastite
vezane uz rad radno aktivhom pucanstvu, §to predstavlja
temelj za planiranja u podrucju zastite zdravlja na radu.

Kratak opis sadrZaja
podataka

Podaci obuhvacaju:

- broj 1 teritorijalnu rasporedenost ordinacija medicine rada
u Republici Hrvatskoj,

- vrstu ordinacija s obzirom na vlasnistvo i organizacijsku
strukturu,

- broj i ime zaposlenih specijalista medicine rada/nositelja
privatnih ordinacija

- kontaktne podatke ordinacija i specijalista,

- posebna ovlastenja/odobrenja za zdravstvene preglede
pojedinih grupacija radnika

Izvor i metoda prikupljanja
podataka

a) podaci dobiveni od Ministarstva zdravstva nakon davanja
odobrenja za posebna ovlastenja ordinacijama medicine rada
b) podaci prikupljeni tijekom stru¢nog nadzora

Obuhvat

Sve ordinacije medicine rada koje imaju odobrenje za
obavljanje djelatnosti medicine rada od strane Ministarstva
zdravstva

Rokovi izvjesca

a) mjesecno: do 10. u slijedecem mjesecu
b) godisnje: do 31. oZujka slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Zakon o zdravstvenoj zastiti i izmjene (NN 150/08, 155/009,
71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12,
82/13, 159/13, 154/14, 70/16)
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10. Informiranje stru¢ne i opée javnosti

Naziv aktivnosti

Informiranje strucne i opée javnosti

Svrha aktivnosti

Jedan od strateskih ciljeva HZZZSR-a je kontinuirano i primjereno
informiranje svih dionika u sustavu zastite zdravlja i sigurnosti na
radu sa svrhom podizanja svijesti i unapredenja u primjeni mjera
zastite zdravlja radnika.

Kratak opis aktivnosti

Ova aktivnost obuhvaca:

a) pruzanje informacija putem internetske stranice, uz stalno
odrzavanje 1 unapredivanje stranice te osiguravanje novih i
azurnih informacija,

b) izradu e-novina kao saZetka vaznih informacija u
elektronickom obliku, upuéenih osobama 1 tvrtkama
zainteresiranima za zastitu zdravlja i sigurnost na radu,

C) pracenje i azurno odgovaranje na telefonske i e-upite strucne i
opce javnosti,

d) komunikaciju s medijima (TV, radio, stru¢ni ¢asopisi)

lzvor i metoda rada

Relevatni podaci u podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na radu
osiguravaju se prikupljanjem 1 analizom stru¢nih i znanstvenih
publikacija, internetskih stranica i dokumenata u podrucju zastite
zdravlja i sigurnosti na radu.

Obuhvat

Svi sudionici u zastiti zdravlja na radu, ukljucujuci poslodavce,
radnike 1 struénjake u zastiti zdravlja na radu, ali isto tako i1 druge
strucnjake, medije 1 opcu javnost.

Rokovi izvjesca

a) mjesecno: do 10. u sljede¢em mjesecu
b) godisnje: do 28. veljace sljedece godine

Relevantni nacionalni propisi

139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13,
154/14, 70/16)
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11. Edukacija strucne i opée javnosti

Naziv aktivnosti

Edukacija strucne i opée javnosti

Svrha aktivnosti

Primjereno znanje je preduvjet dobrog razumijevanja i aktivnog
djelovanja u pojedinim podrucjima. To se odnosi i na preventivne
akcije i mjere zastite zdravlja radnika. Zato HZZZSR provodi
edukaciju sa svrhom podizanja znanja i kompetencija svih dionika u
sustavu zaStite zdravlja i sigurnosti na radu.

Kratak opis aktivnosti

Ova aktivnost obuhvaca:
a) Edukativne aktivnosti u organizaciji HZZZSR-a
Suorganizacija Zadar i EASOM
Stru¢ni seminari:
- Rad na otvorenom u uvjetima niskih temperatura
- Rad na otvorenom u uvjetima visokih temperatura
- Ruke su vas najvazniji alat
- Osobna zastitna oprema za zastitu tijela
- Osobna zastitna oprema za zastitu nogu i stopala
- Osobna zastitna oprema za zastitu glave, vrata, oCiju i lica
- Osobna zastitna oprema za zastitu disnih puteva
- Osobna zastitna oprema za zastitu od pada s visine i u dubinu
- lzazov: Stres na radu - Prevencijom psihosocijalnih rizika do
zdravog radnog mjesta
- Siguran rad u poljoprivredi
b) Aktivno sudjelovanje u edukativnim aktivnostima u organizaciji
drugih subjekata
c) Prisustvovanje na edukativnim i stru¢nim aktivnostima
d) Educiranje doktora medicine na specijalistickom usavrSavanju iz
medicine rada i sporta

lzvor i metoda rada

Relevatni podaci u podrucju zastite zdravlja 1 sigurnosti na radu
osiguravaju se prikupljanjem i analizom stru¢nih i znanstvenih
publikacija, internetskih stranica i dokumenata u podrucju zastite
zdravlja i sigurnosti na radu.

Obuhvat

Svi sudionici u zastiti zdravlja na radu, ukljucujuci poslodavce,
radnike i stru¢njake u zastiti zdravlja na radu, ali isto tako i druge
stru¢njake, medije i svu opcu javnost.

Rokovi izvjesca

€) mjesecno: do 10. u slijedeCem mjesecu
d) godisnje: do 28. veljace slijedece godine

Relevantni nacionalni propisi

Zakon o zdravstvenoj zastiti i izmjene (NN 150/08, 155/09, 71/10,
139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13,
154/14, 70/16)
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12. Koordiniranje i stru¢ni nadzor ordinacija medicine rada na podrucju Republike
Hrvatske

Temeljem ¢lanak 105. Zakona o zdravstvenoj zastiti i Pravilnika o stru¢nom nadzoru
Hrvatske lije¢nicke komore, prema godiSnjem planu redovitih nadzora HZZZSR provodi
redoviti, a po potrebi izvanredni stru¢ni nadzor nad radom specijalistickih ordinacija
medicine rada.

13. Aktivno sudjelovanje u nacionalnim i EU projektima, programima i kampanjama

U okviru preventivnog rada ¢iji je cilj zastita i promicanje zdravlja, sprecavanje ozljeda i
bolesti i o¢uvanje radne sposobnosti HZZZSR aktivno provodi projekte i sudjeluje u
kampanjama na nacionalnoj i EU razini. Svrha ovih aktivnosti je unapredenje kvalitete
rada u cijelom podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na radu.

Za 2018. godinu predvideno je provodenje slijede¢ih projekata i kampanja:

a)

b)

Projekt HZZZSR-a ,,Informiranje i educiranje profesora srednjih strukovnih Skola i
obrtnika o zastiti na radu®

Svrha projekta je podi¢i razinu informiranosti i jacanje kompetencija iz podrucja
zaStite zdravlja 1 sigurnosti na radu profesora stru¢nih predmeta i voditelja prakti¢ne
nastave u srednjim strukovnim Skolama te obrtnika kod kojih ucenici srednjih
strukovnih Skola pohadaju prakti¢nu nastavu.

U 2018. godini planira se niz predavanja za obrtnike iz razli¢itih cehova po
regionalnim sredistima HOK-a. Obrtnike ¢e se informirati o njihovim zakonskim
obvezama iz podrucja zasStite na radu, ali i o rizicima za sigurnost i zdravlje samih
obrtnika, radnika koje zaposljavaju u svom obrtu te u€enika srednjih strukovnih skola
koji kod njih obavljaju prakticnu nastavu. Planira se snimiti webinar na temu zastite
zdravlja i sigurnosti na radu za profesore stru¢nih predmeta i voditelja prakticne
nastave u srednjim strukovnim Skolama. Projekt ima znac¢ajnu ulogu pruZanja potpore
jacanju kompetencija obrtnika i profesora u podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na
radu.

Projekt HZZZSR-a “ Upravljanje stresom na radnom mjestu- faza 11

Nastavno na dvogodiSnju kampanju Europske agencije za sigurnost i zastitu zdravlja
(EU-OSHA) pod nazivom ,,Upravljanje stresom — Stres na radnom mjestu®, HZZZSR
nastavlja s projektom “ Upravljanje stresom na radnom mjestu- faza II”. Svrha
projekta je poboljsati upravljanje stresom na radu kako bi se doprinijelo stvaranju
zdravog radnog mjesta kao preduvjeta za ocuvanje zdravlja i dobrobiti radnika u
radnom okruzenju.

Projekt HZZZSR-a ,,Razvoj i primjena EU-OSHA OIiRA alata za procjenu rizika kod
malih poslodavaca u RH".

Svrha projekta je osvjes¢ivanje mikro i malih poslodavaca o vaznosti izrade i nacina
procjene rizika. Cilj projekta je izrada, prilagodavanje, evaluiranje i promocija on-line
alata za procjenu rizika na hrvatskom jeziku (EU-OSHA On-line risk assessment tool).
Pomo¢u ovog alata za izradu procjene rizika olakSalo bi se mikro i malim
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d)

9)

poslodavacima ispunjenje njihovih obveza sukladno vazeéim propisima U
procjenjivanju rizika jer je to temeljni preduvjet zastite zdravlja i sigurnosti radnika.

Projekt HZZZSR-a “Prevencija ozljeda oStrim predmetima / ubodnih incidenata u
djelatnosti zdravstva”

Svrha projekta je povecanje razine informiranosti i1 educiranosti o potrebi
prijavljivanja ozljeda oStrim predmetima medu djelatnicima zdravstvenih ustanova
koje do sada nisu prijavljivale incidente kako bi se povecao broj ustanova koje
prijavljuju incidente, a slijedom toga i ukupan broj prijava incidenata. Analiza
prikupljenih podataka dala bi uvid u nacine i uzroke nastanka ozljeda oStrim
predmetima u djelatnosti zdravstva ¢ime bi se poslodavcima ukazalo koje mjere zastite
je potrebno poduzeti kako bi se smanjio broj incidenata medu djelatnicima u
zdravstvu.

Projekt HZZZSR-a ,,Promocija zdravlja i sigurnosti na radu u djelatnosti bolnica“

Projekt je priziSao iz suradnje s HZZO-om i Ministarstvom zdravstva unutar
Komunikacijske skupine. Svrha projekta je poboljSati informiranost i educiranost
djelatnika u upravi klinickih bolnic¢kih centara i specijalista medicine rada koji su
nadlezni za zdravlje zaposlenih u navedenim ustanovama kako bi se stvorili preduvjeti
za poboljsanje zastite zdravlja na radu. Kroz ovaj projekt pokusalo bi se doprinjeti
ujednaCavanju sustava nabave radne i zaStitne obuce, mehanickih zastita za igle i
pomagala za rukovanje teretima/pacijentima.Cilj projekta je smanjiti broj ozljeda na
radu u djelatnosti bolnica.

Projekt HZZZSR-a ,,Promocija zastite zdravlja na radu u djelatnosti poljoprivrede*

Svrha projekta je podi¢i razinu informiranosti i educiranosti osoba zaposlenih u
djelatnosti poljoprivrede. To bi se postiglo u viSe faza.

U prvoj fazi dogovorilo bi se s Poljoprivrednom savjetodavnom sluzbom zajednicko
sudjelovanje na njihovim seminarima koje redovito odrzavaju diljem RH. Nakon toga,
za poljoprivrednike koji su izvan sustava zaStite na radu (vlasnici OPG-ova,
trgovackih druStava i zadruga koji nemaju zaposlene radnike), pripremili bi se
edukacijski materijali (prezentacije, letci i broSure) i izradio upitnik o poznavanju
zastite na radu. U drugom dijelu provodili bi se edukativni seminari/radionice prije
kojih bi sudionici ispunili dobiveni upitnik te, na kraju, podijelili letci i broSure o
odabranim temama zaStite na radu u poljoprivredi. Ovaj projekt ukljucuje razvoj i
implementaciju europskih standarda u prevenciji smrtnih i teZih ozljeda,
profesionalnih bolesti te bolesti vezanih uz rad u poljoprivredi koji se provodi u okviru
COST projekta Safety culture and risk management in agriculture.

Projekt HZZZSR-a ,,Promocija zastite zdravlja u drvopreradivackoj industriji u
partnerstvu s Hrvatskim drvnim klasterom*
Svrha projekta je podizanje razine informiranosti i educiranosti o zastiti zdravlja na

radu osoba zaposlenih u drvopreradivackom sektoru te njihovih poslodavaca. Projekt
¢e se provesti u suradnji s Hrvatskim drvnim klasterom 1 kroz partnerstvo u EU
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projektu FORESDA (Interreg Danube Programme). HZZZSR bi kao partner u
projektu sudjelovao u izradi upitnika u prvoj fazi projekta te u osmisljavanju i
provedbi edukativnih semnara/radionica u drugoj fazi projekta. Na taj nacin stvorili bi
se preduvjeti za bolji uvid u radne uvjete u drvopreradivackom sektoru te
poslodavcima pomoglo kroz savjetovanje pruziti dovoljno informacija o tome kako
poboljsati radne uvjete. Istodobno bi se radnicima kroz edukativne seminare pribliZio
znaCaj rada na siguran nacin te zaStite na radu kao premise ocCuvanja radne
sposobnosti.

h) Projekt HZZZSR ,,Izobrazbom do poboljSane zastite zdravlja i sigurnosti na radu*

Svrha projekta je poboljsati informiranost i razinu znanja o zastiti zdravlja i sigurnosti
na radu kako bi se doprinijelo stvaranju zdravog radnog okruzenja kao preduvjeta za
ocuvanje zdravlja i radne sposobnosti radnika. Projektom se nastoje ostvariti pove¢ana
svijest 0 opasnostima, Stetnostima i naporima na radu te izraditi preporuke i alate za
edukaciju i informiranje. U sklopu projekta kontinuirano ¢e se provoditi edukativni
seminari i radionice na odabrane klju¢ne teme.

14. PruZanje stru¢ne pomo¢i u izradi strateskih dokumenata, zdravstvenog i radnog
zakonodavstva te zakona i provedbenih propisa kojima se ureduje zastita zdravlja
radno aktivnog stanovnistva.

Temeljem ¢lanka 105. Zakona o zdravstvenoj zastiti HZZZSR daje stru¢na misljenja
temeljena na doktrini struke koja sluze kao podloga pri izradi zdravstvenog i radnog
zakonodavstva u dijelu koji se odnosi na zastitu zdravlja i sigurnost na radu u Republici
Hrvatskoj. U okviru navedenoga HZZZSR prati medunarodne propise i propise
Europske unije kojima se ureduje zastita zdravlja radno aktivne populacije i sigurnost
radnika na radu. HZZZSR sudjeluje u izradi provedbenih propisa na traZzenje
Ministarstva zdravstva i na trazenje drugih tijela drzavne uprave.

Hrvatski zavod za zaStitu zdravlja i sigurnost na radu planira, predlaze i provodi mjere
te izraduje smjernice za o¢uvanje i unapredenje zdravlja radnika.

Hrvatski zavod za zastitu zdravlja i sigurnost na radu duZan je ministru nadleznom za
zdravstvo predloziti Plan i programa mjera specificne zdravstvene zastite.

HZZ7ZSR takoder sudjeluje po pozivu u izradi strateskih planova i dokumenata u
podrucju svoje djelatnosti.

15. Davanje stru¢nih misljenja iz podruéja zdravstvene zaStite radnika, na traZenje
Ministarstva zdravstva. Ministarstva rada i mirovinskog sustava i drugih tijela
drZavne i javne uprave

Na trazenje Ministarstva zdravlja HZZZSR daje stru¢na misljenja po predstavkama
koje pravne ili fizicke osobe upucuju Ministarstvu zdravlja i Ministarstvu rada i
mirovinskog sustava iz podrucja zastite zdravlja i sigurnosti na radu.

Stru¢njaci HZZZSR-a pojedinac¢no ili timski provode stru¢ne analize, oblikuju stavove
I daju stru¢na misljenja o svekolikim aspektima zastite zdravlja i sigurnosti na radu,
ukljucujuéi doprinos u oblikovanju europske politike ,,Zastita zdravlja i sigurnost na
radu®, na trazenje tijela drzavne i javne vlasti, te pravnih i fizi¢kih osoba.
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16. Oblikovanje doktrina i standarda te metoda rada u podrucju zastite zdravlja i
sigurnosti na radu

a)

b)

Povjerenstva i radne skupine

Specijalisti medicine rada HZZZSR-a, ¢lanovi su Povjerenstva za medicinu rada
Ministarstva zdravstva, te po pozivu sudjeluju u radu Povjerenstva koje se bavi
rjeSavanjem formalno stru¢nih pitanja u podru¢ju medicine rada.

Specijalisti medicine rada HZZZSR-a, te drugi stru¢njaci po pozivu kontinuirano
sudjeluju u radu radnih skupina za potrebe Ministarstva zdravstva, Ministarstva rada i
mirovinskog sustava i drugih drzavnih i javnih institucija.

Zajedno sa stru¢nim sluzbama Ministarstva zdravstva, Ministarstva rada i mirovinskog
sustava i drugih tijela drzavne uprave radnici HZZZSR-a sudjeluju u radu stru¢nih
povjerenstava i radnih skupina koje osnivaju tijela drzavne uprave, stru¢na drustva i
drugi socijalni partneri.

Sudjelovanje u radu europskih i medunarodnih udruzenja

Europska mreza za promicanje zdravlja na radnom mjestu (Europen Network for
Workplace Health Promotion - ENWHP) je mreZa zemalja ¢lanica Europske unije, koja
ukljucuje nacionalne institucije za zastitu zdravlja i sigurnost na radu, zavode za
socijalno osiguranje, ustanove javnog zdravstva i institucije koje se bave promicanjem
zdravlja. ENWHP je platforma za djelovanje svih dionika zainteresiranih za smanjenje
Stetnog utjecaja rada na zdravlje te unapredenje zdravlja 1 radne sposobnosti radnika.
HZZZSR je ustanova za kontakt i nacionalni partner u akcijama koje provodi ENWHP
na europskoj i nacionalnoj razini.

Europska mreZa organizacija za zasStitu na radu (The European Network of Safety and
Health Professional Organisations - ENSHPO) okuplja organizacije iz cijele Europe
koje se bave podru¢jem zaStitu na radu i zaStite zdravlja. HZZZSR je ustanova za
kontakt i nacionalni partner u akcijama koje provodi ENSHPO.

Medunarodna komisija za medicinu rada (International Commission on Occupational
Health — ICOH) je medunarodno nevladino drustvo ¢iji je cilj jacati i unapredivati
znanstveni napredak i razvoj zastite zdravlja radnika. HZZZSR je aktivni ¢lan ICOH-a,
a Marija Bubas je tajnik njegovog Znanstvenog odbora ,,Edukacija i obuka u medicini

rada“ (Education and Training in Occupational Health).

Europska mreza za izobrazbu i obuku u zastiti na radu (European Network Education
and Training in Occupational Safety and Health — ENETOSH) je mreZa organizacija i
struénjaka Ciji je cilj promicanje kvalitete izobrazbe i obuke u zastiti zdravlja i1
sigurnosti na radu i uvodenje zaStite na radu u obrazovni proces na europskom i

nacionalnim razinama. HZZZSR je ¢lan ENETOSH-a i sudjeluje u njegovim akcijama.

Europsko udruzenje Skola medicine rada (European Association of Schools of
Occupational Medicine — EASOM) je udruZenje visoko-obrazovnih ustanova koje se
bave edukacijom u podru¢ju medicine rada. EASOM aktivno poti¢e izmjenu znanja i
iskustava u izobrazbi na europskoj razini. HZZZSR je ¢lan EASOM-a i sudjeluje u
njegovim akcijama.
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d)

Europska agencija za sigurnost i zdravlje na radu (European Agency for Safety and
Health at Work- EU-OSHA) je agencija Europske unije ¢iji je cilj unapredenje zastite
zdravlja 1 sigurnosti u svim zemljama ¢lanicama EU. Taj zadatak EU-OSHA provodi u
djelo putem nacionalnih sredidnjica (Focal Point) u svakoj zemlji ¢lanici. U Hrvatskoj
je nacionalna sredisnjica smjeStena u Ministarstvu rada i mirovinskog sustava. Hrvatski
zavod za zaStitu zdravlja i sigurnost na radu aktivno sudjeluje u aktivnostima EU-

OSHA-e i njezine hrvatske sredisnjice.
EU koordinacija

Stru¢njaci HZZZSR-a pojedinacno ili timski provode stru¢ne analize, oblikuju stavove
i daju stru¢na misljenja o svim aspektima zaStite zdravlja i sigurnosti na radu,
ukljucujuéi doprinos u oblikovanju europske politike ,,Zastita zdravlja i sigurnost na
radu, te daju misljenja za potrebe EU koordinacije.

Komunikacijska skupina

Rad u Komunikacijskoj skupini osnovanoj slijedom rezultata IPA 2007. projekta
»Zdravlje 1 zastita na radu® sa svrhom rjeSavanja strucnih pitanja i problema u podrucju
zastite zdravlja i sigurnosti na radu. Uz predstavnike HZZZSR-a Komunikacijska
skupina ukljuCuje predstavnike drzavnih institucija koje se bave zaStitom zdravlja i
sigurno$¢u na radu; HZZO, MRMS - Inspekciju rada, MRMS- Sluzbu zastite na radu i
Ministarstvo zdravstva - Sluzbu za javno zdravstvo. U studenome 2014. godine
Komunikacijskoj skupini se pridruzio i Hrvatski zavod za javno zdravstvo.
Komunikacijska skupina koordinira sastajanje i rad razlicitih skupina stru¢njaka koji se
sastaju za potrebe rjeSavanja specificnih struc¢nih i operativnih problema, definiranja i
dogovaranja standarda u svrhu poboljSanja kvalitete rada institucija i sustava, te bolje
zaStite zdravlja radnika. Tijekom 2018. godine HZZZSR ¢e u suradnji s HZZO-om i
Ministarstvom zdravstva provoditi projekt “Promocija zdravlja i sigurnosti na radu u
djelatnosti bolnica*
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Specifikacija pojedinih aktivnosti Zavoda predlozZenih u programu po broju zaposlenih i troSkovima

Broj _ Broj _ - _
zap_qslenlh zaposlenih | Voditelj . Ostali Ukypnl 12105
u dijelu upunom | procesa i izvrsitelji troSak s PDV-a
AKTIVNOST radnog radnom izvrsitelj PDV- om/kn
vremena | vremenu
Registar profesionalnih bolest/misljenja 4 12500000 | 25.000,00
Registar radnika oboljelih od bolesti izazvanih azbestom 3 100.000,00 20.000,00
Evidencija ozljeda na radu i
1 3 250.000,00
Zdravstveni nadzor i pracenje izloZenosti specificnih grupacija
radnika u RH 6 -
250.000,00
Statisticka analiza uzroka profesionalnih bolesti i predlaganje
mjera prevencije i smanjenja broja profesionalnih bolesti 3 230.000,00 -
Statisticka analiza uzroka i predlaganje mjera prevencije za
radnike oboljele od bolesti izazvanih azbestom 3 230.000,00 |-
Statisticka analiza ozljeda na radu i ozljeda oStrim predmetima
u djelatnosti zdravstva, te predlaganje mjera prevencije 8 410.00000 |~
StatistiCke analize uzroka bolesti kod specifi¢nih grupacija
radnika i predlaganje mjera prevencije 8 290.000,00 )
Evidencija podataka o ordinacijama i specijalistima medicine
rada 4 60.000,00 -




10.

Informiranje stru¢ne i opce javnosti,

14 1.750.000,00
11. Edukacija struc¢ne 1 op¢e javnosti
15 1.853.000,00 | -
12. Koordiniranje i stru¢ni nadzor ordinacija medicine rada na
podrucju Republike Hrvatske 5 140.300.00 )
13. Aktivno sudjelovanje u nacionalnim i EU projektima,
programima i kampanjama 12 5 100.500 00 | -
14. Pruzanje stru¢ne pomoci u izradi strateskih dokumenata,
zdravstvenog i radnog zakonodavstva te zakona i provedbenih
propisa kojima se ureduje zastita zdravlja radno aktivnog 3 210.000.00 | -
stanovnistva R
15. Davanje stru¢nih misljenja iz podrucja zdravstvene zastite
radnika, na trazenje Ministarstva zdravstva, Ministarstva rada i
mirovinskog sustava i drugih tijela drZzavne i javne uprave 3 100.000,00 | -
16. Oblikovanje doktrina i standarda te metoda rada u podrucju
zastite zdravlja i sigurnosti na radu 13 464.000.00 | -
UKUPNO: 8.562.800,00 | 45.000,00
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Napomena:

Poslovi Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu na koje se, prema odgovoru
Ministarstva financija Republike Hrvatske, Porezna uprava podru¢ni ured Zagreb, Avenija
Dubrovnik 32, na upit Udruge poslodavaca u Zdravstvu i Hrvatskog zavoda za zastitu
zdravlja i sigurnost na radu, placa PDV odredeni su Odgovorom Ministarstva financija od 17.
svibnja 2010. godine (Obavijest od Udruge poslodavaca zaprimljena 23. kolovoza 2010.
godine): ,,Na usluge vodenja i dostavu registara koje se obavljaju za Ministarstvo zdravstva,
obracunava se i pla¢a porez na dodanu vrijednost u smislu odredbe clanka 2. stavak 1. toc¢ka
1.a) Zakona o porezu na dodanu vrijednost, obzirom da se ne radi o uslugama oslobodenim
placanja poreza na dodanu vrijednost iz ¢lanka 11. stavak 1. tocka b) Zakona (usluge izrade
analize ozljeda na radu na pojedinacnoj i skupnoj razini, prijedlog mjera za lijeCenje
ozlijedenih i oboljelih i spreCavanje nastanka novih ozljeda na radu i profesionalnih bolesti).
Prema novom zakonu o PDV-u to su ¢lanci 4., stavak 3 i ¢lanak 39. stavak 1.b).

v.d. Ravnateljice

prim. dr. sc. Marija Zavali¢, dr. med.
specijalist medicine rada
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